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ACTA DE LA SESION ORDINARIA N° 132

Acta de la Sesion Ordinaria numero 132-2022, celebrada por el Concejo Municipal
de Jiménez en la Sala de Sesiones de este ayuntamiento, el dia siete de
noviembre del ano dos mil veintidés, a las dieciocho horas con treinta
minutos; con la asistencia de los sefiores (as) regidores (as) y sindicos (as),
propietarios (as) y suplentes siguientes:

REGIDORES PROPIETARIOS: Mauren Rojas Mejia- Presidenta Municipal,
Geovanna Abarca Chavarria- Vicepresidenta Municipal, Mario Guillermo Rivera
Jiménez, Pamela Dotti Ortiz y Ricardo Aguilar Solano- En propiedad supliendo a

Marco Aurelio Sandoval Sanchez.

REGIDORES SUPLENTES: Marjorie Chacon Mesén, José Jesus Camacho Urefa,

Guiselle Cascante Cerdas y Fabian Méndez Pereira.

SINDICOS PROPIETARIOS: Xinia Méndez Paniagua- Distrito Juan Vifias y Evelio

Camacho Ulloa- Distrito Pejibaye.

AUSENTES: Marco Aurelio Sandoval Sanchez-Regidor propietario, Wilberth
Hernandez Sojo- Sindico suplente distrito Juan Vinas, Ivannia Mora Gamboa-
Sindica suplente distrito Pejibaye, José Carlos Vindas Urefia- Sindico

propietario distrito Tucurrique y Liz Amadelys Morales Rodriguez- Sindica

suplente distrito Tucurrique.

Asisten los siguientes funcionarios:

ALCALDESA MUNICIPAL: Lissette Fernandez Quirds

VICEALCALDE MUNICIPAL: Luis Mario Portuguéz Solano
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ARTICULO I Apertura de la sesion

La sefiora Presidenta, Mauren Rojas Mejia, da las buenas tardes a los y las
presentes; luego da lectura del Orden del Dia programado para la sesién de hoy, el

cual se aprobd en forma unanime.

ARTICULOII. Comprobaciéon de quérum

Se comprueba el quérum por parte de la Presidencia Municipal, se determina que
el mismo esta completo, al contarse con los Regidores Propietarios respectivos
(para este dia 5 de 5).

ARTICULO III. Audiencias

No hubo.

ARTICULO IV. Aprobacion del Acta Ordinaria N° 131

ACUERDO 1°
No existiendo objeciones ni correcciones, el Concejo Municipal de Jiménez, somete
a votacion el Acta de la Sesion Ordinaria N° 131 y |la aprueba y ratifica en todos
sus extremos por medio de los votos afirmativos de los regidores propietarios
Mauren Rojas Mejia, Geovanna Abarca Chavarria, Mario Guillermo Rivera Jiménez,
Pamela Dotti Ortiz y Ricardo Aguilar Solano.

ARTICULO V. Lectura, analisis y tramite de la Correspondencia

1- Oficio AL-CPGOB-0322-2022 fechado 31 de octubre, enviado por la sefiora
Ericka Ugalde Camacho, Jefa del Area de Comisiones Legislativas i,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comision Permanente de Gobierno vy
Administracion, en virtud de la mocidn aprobada en sesion 19, ha dispuesto
consultarles su criterio sobre el proyecto de Ley Expediente N° 23.232 “AMNISTIA

TEMPORAL EN LA APLICACION DE LA REVISION TECNICA VEHICULAR?, el

cual se adjunta.”
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ACUERDO 1°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién
Municipal de Gobierno y Administracion, para su analisis y posterior dictamen.

2- Copia de oficio N° 629-ALJI-2022 fechado 31 de octubre, enviado por la
senorita Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal, a las senora Jessika
Maria Benavides Esquivel y Ana Cecilia Mazza Calvo, del Grupo Unidos por
una Sonrisa.

Les manifiesta lo siguiente “...En lo relativo a los permisos municipales para la
realizacion de la Caravana Navidefia 2022 y el concierto en el Parque Ramédn
Ballestero, le indico que se ha de presentar a la Municipalidad de Jiménez los vistos
buenos y autorizaciones pertinentes por parte de las siguientes instituciones para
actividades de concentracién masiva:

a. Fuerza Publica

b. Cruz Roja Costarricense

Ademas, se ha de formalizar ante una aseguradora una Pdliza de Responsabilidad
Civil, para cubrir los eventos aca indicados. Esta se debe enviar al Concejo
Municipal de Jiménez a mas tardar ocho dias antes de la actividad, puesto que este
ente colegiado es el encargado de autorizar dicho tipo de actividades.”

Se toma nota.

3- Oficio AL-CPAJUR-2112-2022 fechado 31 de octubre, enviado por la sefora
Daniella Agiliero Bermudez, Jefa del Area de Comisiones Legislativas VI,
Asamblea Legislativa.

Les manifiesta lo siguiente “...La Comisién Permanente de Asuntos Juridicos, en
virtud del informe del Departamento de Servicios Técnicos, ha dispuesto realizar
consulta obligatoria a su representada sobre el Texto Base del proyecto de ley,
“LEY QUE MODIFICA LOS ARTICULOS 58 Y 60 EN SUS INCISOS A), B) Y E) DEL
CODIGO ELECTORAL, LEY N° 8765, Expediente N° 23.321, el cual se adjunta.”

ACUERDO 3°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; trasladar copia de este oficio, a la Comisién

Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.
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4- Nota fechada 26 de octubre, enviada por la MSc. Maria Chinchilla Castro,
Directora de la Escuela Plaza Vieja.

Les manifiesta lo siguiente “...El dia 26 de octubre la sefiora Maria Isabel Barboza
Valverde, cédula 304120403 presenta carta de renuncia explicando el motivo por el
cual deja el puesto que desempena como vicepresidenta de la Junta de Educacion
de la Escuela. Para este puesto se propone a la siguiente persona Yesenia Aguilar
Avendafio cédula 304460620.”

ACUERDO 4°

Este Concejo acuerda por Unanimidad; nombrar a la sefiora Yesenia Aguilar
Avendaio, cédula 3 0446 0620, como miembro de la Junta de Educacion de la
Escuela Plaza Vieja del distrito de Pejibaye, por el periodo comprendido hasta
febrero 2025.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese este acuerdo a la
MSc. Maria Chinchilla Castro, Directora de la Escuela Plaza Vieja, y solicitese por
su medio la presencia del miembro nombrado para su respectiva juramentacion a

cargo de la sefiorita Alcaldesa Municipal.

5- Nota fechada 31 de octubre, enviada por la MSc. Maria Esther Araya Castillo,
Directora de la Escuela Los Alpes.

Les manifiesta lo siguiente “...Se realiza la propuesta que realiza una madre de
familia de integrar la Junta de Educacion voluntariamente la cual se debe buscar un
miembro que hace fala por motivo de renuncia de la sefiora Maria Isabel Sanchez
Rojas y sin los miembros completos en la Junta de Educacion no se puede trabajar
correctamente conforme a la ley. Se presenta solamente un nombre de la propuesta

ya que no llegaron mas propuestas considerando que es una comunidad pequefa.”

ACUERDO 5°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; nombrar a la sefiora Noylin Campos
Morales, cédula 1 1046 0627, como miembro de la Junta de Educacién de la
Escuela Los Alpes del distrito de Juan VifAas, por el periodo comprendido hasta
marzo 2025.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese este acuerdo a la

MSc. Maria Esther Araya Castillo, Directora de la Escuela Los Alpes, y solicitese
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por su medio la presencia del miembro nombrado para su respectiva juramentacién

a cargo de la senorita Alcaldesa Municipal.

6- Nota fechada 01 de noviembre, enviada por el seifor Alberto Cabezas
Villalobos, Presidente de la Asociacion Agencia para el Desarrollo Accesible
sin fronteras.

Les manifiesta lo siguiente “...Sirva la presente para saludarlos (as), felicitarlos (as)
por su excelente labory a la vez pasar a solicitarle que me gustaria que suscribamos
un convenio entre su ayuntamiento, nuestra asociacion y el Departamento de
Formacion y Capacitacion de la Direccion General de Educacién Vial del Ministerio
de Obras Publicas y Transportes con la finalidad que podamos impartir el curso de
manejo tedrico desde un abordaje anacrénico para la poblacion de su cantén. Para
lo cual, les solicito una audiencia via online con la persona, comision o incluso con
el Concejo Municipal si fuera del caso que Ustedes pertinente, a fin de lograr este

convenio.”

ACUERDO 6°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; dar respuesta a nota fechada 01 de
noviembre, enviada por el sefior Alberto Cabezas Villalobos, Presidente de la
Asociacion Agencia para el Desarrollo Accesible sin fronteras; informandole que lo
que resta de este afio no hay cupo para audiencias; no obstante el préximo afo

retomaremos su solicitud.

7- Copia de oficio DE-E-306-11-2022 fechado ‘3 de noviembre, enviado por la
sefora Karen Porras Arguedas, Directora Ejecutiva de la Unién Nacional de
Gobiernos Locales, al sefior Nogui Acosta Jaen, Ministro de Hacienda.

Le manifiesta lo siguiente “...Siendo que su Ministerio emitio la resolucion MH-DM-
RES-0919-2022 de fecha veintiocho de octubre de dos mil veintidés en donde se
acredita la necesidad de la suspension temporal pero continuo del servicio del
Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP), la cual estara fuera de servicio
del 1 de diciembre de 2022 y hasta el 8 de diciembre de 2022 inclusive, atento
manifiesto: Es de extra urgencia indicarle el problema que generaria el cierre
temporal y continuo del SICOP ya que no se contempla de una forma real e integral
todas las afectaciones que esto ocasionaria y el riesgo inherente a la contratacion

publica; ya que todas los gobiernos municipalidades utilizan este sistema para las
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diferentes contrataciones y al no poder ellos utilizar este sistema del 1 de diciembre
al 8 de diciembre ocasionaria un gran incertidumbre con los procesos ya
planificados que tendrias afectacion en el plazo indicado y con nuevas
contrataciones que se necesitan para estas fechas. Asimismo, es de alta
preocupacion para el régimen municipal lo indicado en el oficio sobre el riesgo
asociado a que se pierda informacion durante el proceso que puedan presentar
repercusiones legales para las municipalidades; por lo que se solicita indicar si se
enviara un respaldo de la informacién previo a la actualizacion que se desea
realizar. Ahora bien, al indicarse en el oficio la utilizacién de los supuestos de
exclusion de uso del sistema previstos en el articulo 16 de la nueva ley General de
Contratacion Publica, asi como lo dispuesto en su articulo 66 haciéndose énfasis
en el nuevo procedimiento de urgencia, prevé la posibilidad de tramitar una gestion
de esta naturaleza con posterioridad ingresar la informacién del tramite al Sistema,
funcionalidad que estara en produccioén en el SICOP a partir de su reanudacion.
Anudando a ello al no contar con un reglamento al dia de hoy para esta Ley ni un
procedimiento oportuno esto generara lagunas juridicas para la implementacién de
la norma, provocando una inseguridad juridica a las municipalidades del pais.
También en su oficio se indica que mediante una muestra significativa se expuso a
proveedurias institucionales distintos escenarios para suspender el SICOP, por lo
que se solicita indicar si dentro de la muestra aplicada se consideraron a
proveedurias municipales; ya que dichas proveedurias con este cierre técnico se
verias sumamente afectas en su aprovisionamiento de los bienes y servicios de las
82 municipalidades de Costa Rica como se ha mencionado. Asimismo, le indicamos
que esta medida violenta la autonomia municipal al limitar a las municipalidades de
poder adquirir bienes o bien servicios que se necesitan para su continuidad de
manera habitual siendo posible unicamente de la forma indicada en el articulo 16 y
66 de la Ley General de Contratacion Publica limitando al cumplimiento del fin
publico. Anudado a todo lo anterior y tomando en cuenta que en la practica en el
mes de diciembre las municipalidades realizan un porcentaje alto de promocion de
concursos de contratacion y fases finales de procedimientos ya promovidos, es de
suma importancia que dicho Ministerio analice el impacto de la suspension del
SICOP de forma continua en las fechas establecidas y lo que esto implicaria al
régimen municipal y para la ciudadania en general. Ya que, va en detrimento de
ellos que son los que utilizan los servicios municipales que se van a ver afectados

en general.”
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Se toma nota.

8- Oficio PR-DP-1003-2022 fechado 03 de noviembre, enviado por el senor

Jorge Rodriguez Vives, Director del Despacho del sefior Presidente de la

Republica.

Les manifiesta lo siguiente:

2022-2026 A g% % m

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

cos

TA RICA

DECIDIENDO,

DESPACHO DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

3 de noviembre, 2022
PR-DP-1003-2022

Seforas y Sefiores Autoridades Municipales de la Provincia de Cartago

Sefioras y Sefiores Diputados de la Republica por la Provincia de Cartago

Estimadas sefioras y sefiores;

Reciba un atento saludo. En atencién a los compromisos adquiridos por el Sr. Presidente
en la gira por la provincia de Cartago, me es grato comunicarles la actualizacion de los

mismos segun informacion recibida en este despacho:

Compromiso Responsable |Observaciones

091222-01-01

Permitir el acceso a las

personas encargadas al ) Escuela remite Protocolo para ingreso y

centro educativo mientras Directora de permanencia de terceros en el centro, ya en

esperan a los estudiantes, (@ Fscuela aplicacion

acceso al rancho de

entrada.

091222-02-01

Integrar a Turrialbay Oficio del ICT (DM-421-2022) indicando que

alrededores en el plan et se incorporaron los destinos en el Programa

maestro de turismo que de Gestion Integral de Destinos Turisticos.

debe preparar el ICT

-Rutas turisticas.

091222-02-03 Segun reporte de ICT el destino

-Promocidn turistica promocionado en el extranjero es Costa Rica

(incluida la atencién de ICT como pais, ya que seria inviable por los

Expo Turrialba y Turrialba recursos promocionar algunas regiones y

se acerca a vos) otras no. Por otro lado, no se financian ferias
www.presidencia.cr « linktr.ee/presidenciacr ———— ——— . ——

Tel: (506) 2207-9252 - despacho.presidente@presidencia.go.cr
Apdo. Postal 520-2010. San José, Costa Rica
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-Distribucién de mayoristas
y periodistas
internacionales.

especificas por el recurso heredado, sin
embargo, en la construccién del nuevo plan
de gestidn turistica se incorporara la
promocién local.

091222-02-04

Los Ministros del MOPT e ICT instruyen la
actualizacién de convenio entre ambas
instituciones para generar en el 2023 la
sefializacién que corresponda, en las zonas

Realizar sefalizacion :52 prioritarias que se establezcan.

turistica. Fr Convenio entre el ICT-MINAE permitira
realizar sefalizaciéon en el Monumento
Nacional Guayabo, traslado de recursos para
dicho fin (DM-421-2022)

091222-02-05

Brindar atencioén integral

para promover mayor M) (Museo  |se es solicita a los 3 jerarcas involucrados

visit.acién 2 KGR Hacmmal) las coordinaciones correspondientes para

Nacional Guayabo MINAE-SINAC o

Contro:de visitaiies IcT obtener en febrero lo indicado.

-Interpretacién museoldgica

-Talleres de expertos

091222-02-06 Desde MOPT y CONAVI se hizo un gran

Rehabilitacion de rutas esfuerzo hasta obtener la autorizacién de

nacionales MOPT licitaciones publicas directas concursadas

-Acceso al Monumento MSP (abrir

Nacional Guayabo, Volcan
Turrialba y la de acceso por
Pacayas

-Rutas: 417, 230, 050, 10,

ante cierres
de terceros)

para atender el mantenimiento de la RVN.

Una vez activadas, se intervendran las
situaciones criticas y de mas transito
prioritariamente.

091222-02-07

Plan de atencion para
programas de cursos de
capacitacion y asesorias
técnicas

-Aplicacion de FDO.

INA

Con la nueva instruccién para atender de
manera integral lo referente a la
empleabilidad y servicios de formacion, este
acuerdo perderia valor, logrando integrarse
a la Ruta de Talento Humano.

Sostuvieron reunion con la Camara de
Turismo el 03/10, con programacion de
atencién para empresas en la provincia.

www.presidencia.cr * linktr.ee/presidenciacr ——— — - ——

Tel: (506) 2207-9252 - despacho.presidente@presidencia.go.cr
Apdo. Postal 520-2010. San José, Costa Rica
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0912'22‘02'08 Se realiza visita de campo el 20 de
,tAnallzar 1 apelrtura e pl)aso ICE noviembre, el ICE via convenio dara
rasero para el acceso a . :
e.r P 2 ) MOPT servidumbre de paso, MOPT asfalta dicho
hospital, utilizando lote de
sector.

propiedad del ICE.

El proyecto estd en manos de la Intendencia

091222-03-01 con los compromisos asumidos por estos.
INDER-MAG  |c; N :

Estado actual del proyecto s Sin los avances de dicha entidad no se puede

de agua de la comunidad de AYA avanzar. Comunicado via oficio:

Cervantes. INDER-PE-1203-2022 (remitido directamente

a la Intendencia)

Esa delegacion no se puede retomar hasta
no construir, se han realizado

091222-03-02 conversaciones con la comunidad y se
Analizar la posibilidad de
reapertura de la delegacién
policial de Cervantes.

MSP cuenta con un terreno; el edificio que se
planted volver a utilizar ya esta ocupado por
un negocio comercial (comunicacion del
Ministro Torres)

091222-04-01

Compromiso para crear Los entes involucrados se encuentran en la
politicas de proteccién al  |MAG construccién del decreto de agroquimicos,
agricultor, de cara al COMEX

debe remitirse a consulta publicay

proceso de ingreso a la MS ) o,
posteriormente su publicacién. Fecha para

Alianza del Pacifico. MINAE
-Valor agregado agro
-Decreto de agroquimicos

firma el 30 de noviembre

La Municipalidad de El Guarco realizé la
091222-05-01 solicitud respectiva de disponibilidad al AyA,
Revision de estatus del
proyecto “Ciudad
Institucional” en la

después de lo cual la Subgerencia Gestion de
Sistemas GAM emitié una carta de capacidad

comunidad del Guarco AYA hidrica, con su correspondiente descripcién
-Acceso al agua e de las obras primarias requeridas por parte
-Ruta de acceso, de la Municipalidad. A raiz de lo anterior, la
construccion de puente y Municipalidad comenzé el proceso de disefio
EAFTEERTS: de planos y sometimiento de estos para

aprobacion ante la Direccion de

www.presidencia.cr ¢ linktr.ee/presidenciacr ———— ——— . CE——
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Urbanizaciones. Posteriormente la
Presidencia Ejecutiva solicitd el apoyo hacia
la Direccion de Urbanizaciones para brindar
un acompafiamiento a la Municipalidad en el
proceso de aprobacién de planosy
acompafamiento técnico en el proceso
constructivo de las respectivas obras. Ante
esto, se logrd tanto la aprobacién de los
planos y se concretd dicho
acompafiamiento. La préxima reunion sera
el martes 7 de noviembre a las 9 a.m.

Se recibe oficio PE-359-10-2022 indicando
uso del prioritario del inmueble para

091222-05-02 2 . :
atencion de familias sin vivienda (precario y

Revisién de estatus para

traspaso de propiedad del hacinamiento), donde se podria utilizar una

INVU a la Municipalidad del — parte para desarrollo de infraestructura
Guarco para construccion deportiva pero no todo el terreno, ya que no
de instalaciones deportivas, se contaria con tierra apta para las
aprobacion legislativa soluciones de vivienda.

aparentemente lista. . y o5
P Se coordinara sesion entre partes para

analizar la mejor decision.

091222-05-03
Atender sesion de trabajo

con la Municipalidad de ik La sesion se dio el 05 de octubre entre el
Cartago, para PE-INAy el Alcalde de Cartago.
fortalecimiento de oferta
formativa.

En el Rio Pejibaye se solicité la intervencion
091222-05-04 en 3 sectores: La Roca, La Poncianay
Analizar para atender los Pejibaye Centro, ya estos estan muy
primeros impactos por avanzados, el trabajo que se est4 realizando

parte de la CNE sobre los CNE
rios Pejibaye y Gato,
respuesta a la
Municipalidad de Jiménez.

es la limpieza del obstrucciones en el cauce y
conformacioén de apilamiento de material en
las margenes para proteccion de
infraestructura publica y privada.

www.presidencia.cr ¢« linktr.ee/presidenciacr —— —— . ——
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En el caso del Rio Gato se inicio
recientemente, se tiene un avance del 30%

DEC ),

aproximadamente y la intervencion es
similar a la del rio Pejibaye con la limpieza de
obstrucciones en el cauce y conformacién de
apilamiento de material en las margenes
para proteccion de infraestructura publicay
privada.

091222-05-05
Verificar contenido

: INDER
presupuestario para contemplada en el programa del

L MOPT

atencién de ruta de BID-cantonal
travesia.
091222-05-06
Redactar y firmar convenio |ICE

El MOPT indica que la ruta esta en

Los equipos legales del ICE estan

interinstitucional para MOPT preparando propuesta de convenio para
aprovechamiento de MINAE donacién del quebrador al MOPT, con esto
quebrador en Turrialba, que |Municipalida [ya podria el MOPT empezar las acciones
permita la utilizacién de des para la habilitacion

material en la zona.
091322-01-01

Remitir acuerdos con
autoridades municipales a Realizado via oficio
la Cdmara de Comercio de
Cartago.

No existe ninguna limitacién para que los
hombres soliciten el servicio de red de cuido
si son Jefes de Hogar. Recordar que la
propuesta estd pensada para permitir que
las madres, responsables o cuidadoras

091322-02-01
Remitir informe sobre
activacion de red de cuido

para personas REES puedan salir a trabajar por tant-o como pais
dependientes (menores de la prioridad esta dada para mujeres, pero
edad y adultos mayores). repetimos que no hay ninguna limitacién
!ncluy.e’figura legal e para que los hombres lo soliciten.
inversion.

En cuanto abrir nuevos cupos, para el 2023
no sera posible, la Red de Cuido continuara
con los cupos que ya hoy estan ocupados, si

www.presidencia.cr ¢ linktr.ee/presidenciacr m———— —— . CE———
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COSTA RICA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DESPACHO DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

se liberan cupos se llenaran de inmediato.
La opcidn de hacer “co-pago” por ahora no
es viable desde lo financiero y desde el tema
legal. (Comunicacién de la Ministra de
Desarrollo Humano e Inclusién Social y
Presidenta Ejecutiva del IMAS)

Con la nueva instruccion para atender de
manera integral lo referente a la

091322-02-02 MTSS empleabilidad y servicios de formacion, este
Realizar levantamiento de INA acuerdo perderia valor, logrando integrarse
MEP

ficha de demanda a la Ruta de Talento Humano.

: COMEX P :
ocupacional, donde se . CINDE esta levantando los perfiles de
especifiquen las (cofirdinG 3ra, adi

Viceministra |€Mpresas médicas.

necesidades de servicios. Bogantes)  |PE-INAatendié a empresas en sesion el
12nov con propuesta para trabajo de
atencion priorizado.

091322-02-03

Coordinar reunién con la
ARESEP-ICE y grandes
consumidores eléctricos
para la formula tarifaria.
Cuando se nombre
Regulador General
091322-03-01

Analizar y ejecutar
ampliacion del horariode |\ . . .\ |EI COMEX traslada a Direccion de Aduanas
atencion de las aduanas, | -4\/ey para su atencién directa.

para falcﬂitar las cgndnaones Direccién DM-COR-CAR-0565-2022
de envio y recepcion.

-Tomar en consideracion la

Se tiene programada la sesion, por confirmar
la fecha.

General de  [Cuando se cuente con la respuesta se

figura de los agentes Aduanas notificara

aduaneros de la funcion

publica.

091322-03-02 Viceministra |E| COMEX traslada a Direccion de Aduanas
Analizar y ejecutar que los  |COMEX para su atencién directa.

aforos en los traslados de  |Direccién
mercancias dentro de las General de
empresas del Régimen de  |Aduanas

DM-COR-CAR-0565-2022
Cuando se cuente con la respuesta se

www.presidencia.cr « linktr.ee/presidenciacr ——— — . e—

Tel: (506) 2207-9252 + despacho.presidente@presidencia.go.cr
Apdo. Postal 520-2010. San José, Costa Rica
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COSTA RICA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
DEC DESPACHO DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Zonas Francas sean mas notificara
expeditos.

CINDE indica que pueden participar
empresas atraidas por ellos como
nacionales, siempre y cuando cumplan
requisitos de ingreso a las ferias: contar con

091322-03-03
Incorporar a las empresas

de Zona Franca a las ferias \C/lCC)iArr;;ustra puestos disponibles bilinglies, completary

de empleo promovidas por mantener actualizada la informacién en todo

CINDE momento, cancelar el costo de participacion.
Cada empresa debe continuar su registro en
CINDE directamente.

091322-03-04

Corregir la descoordinacion Ligado al decreto de agroquimicos que se

entre la demanda de menciona en el acuerdo 091222-04-01

productos agropecuarios y MAG Envia oficio informando la construccién de

los programas del MAG un Decreto de Agroquimicos.

-Registro de moléculas

En cuanto se cuente mas informacién la misma sera socializada con ustedes, asi mismo, les
recuerdo que todo lo concerniente al seguimiento de estos acuerdos lo coordina el Sr.
Adrian Olivares Agliero, Asesor de este despacho, a quién pueden contactar al correo
adrian.olivares@presidencia.go.cr o al teléfono 8517 2756.

Cordialmente, /\\
\ SENQ
/o7

O s

2 /) DREuTOR
o) DESPACHO
\ O \ Pt

Jorge RodrlgueZV?v,es\ <>
Director de Despach&lﬁ.‘i\/

AOA

www.presidencia.cr ¢ linktr.ee/presidenciacr m———— —e— . ———

Tel: (506) 2207-9252 - despacho.presidente@presidencia.go.cr
Apdo. Postal 520-2010. San José, Costa Rica

Se toma nota.

9- Oficio Al-135-2022 fechado 04 de noviembre, enviado por la sefiora Sandra

Mora Munoz, Auditora Interna.
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Les manifiesta lo siguiente “...Se les informa sobre el teletrabajo de la auditoria del

31de octubre al 04 de noviembre 2022. Se procede a presentar el informe de

teletrabajo segun: oficio N° SC-391-2020, transcripcion del acuerdo 10° del articulo

V, de la Sesién Ordinaria N°33, celebrada el dia lunes 14 de diciembre del afio 2020

Nombre del Funcionario: Sandra Mora Muioz

Dependencia: Auditoria Interna

Superior Jerarca: Concejo Municipal

Fecha del informe: 04 de noviembre 2022

Fecha del dia laborado

31/10/2022 lunes

31/10/2022 lunes

31/10/2022 lunes

31/10/2022 lunes

31/10/2022 lunes

31/10/2022 lunes

31/10/2022 lunes

01/11/2022
Martes

01/11/2022
Martes

01/11/2022
Martes

01/11/2022
Martes

01/11/2022
Martes

02/11/2022
miércoles

02/11/2022
miércoles

02/11/2022
miércoles

02/11/2022
miércoles

02/11/2022
miércoles

Actividad realizada

Revisar correo

Revisar Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
la CGR

Capacitacion

Cita Ebais

Ejecucion

Ejecucion

Revisar correo

Revisar Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
la CGR

Ejecucion

Ejecucion

Revisar correo

Revisar la Gaceta Diario
oficial de Costa Rica

Revisién de la pagina de
la CGR

Ejecucion

Ejecucion

Objetivo de la actividad

Recibir y enviar
correspondencia

Recopilar informacién

Recopilar informacién

Nueva Ley de
Contratacion
Administrativa
Cita medica

Informe Control Interno

Informe Ley 9848

Recibir y enviar

correspondencia

Recopilar informacién

Recopilar informacién

Informe Control Interno

Informe Ley 9848

Recibir y enviar

correspondencia

Recopilar informacién

Recopilar informacién

Informe Ley 9848

Informe Control Interno

Evidencia o indicador
de cumplimiento de la
actividad y del interés
para el

Municipio

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022

Se entrega comprobante
ala Alcaldia

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afio 2022
Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afio 2022
Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afio 2022
Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria
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03/11/2022 Revisar correo

jueves

03/11/2022 Revisar la Gaceta Diario
jueves oficial de Costa Rica
03/11/2022 Revisién de la pagina de
jueves la CGR

03/11/2022 Capacitacion

jueves

03/11/2022 Capacitacion

jueves

03/11/2022 Ejecucion

jueves

03/11/2022 Ejecucion

jueves

03/11/2022 CGR

jueves

Se toma nota.

Recibir y enviar
correspondencia
Recopilar informacién
Recopilar informacién

Implementacion NICSP

nivel de aplicacion de
practicas en las
instituciones publicas
Informe Ley 9848

Informe Control Interno

Atender Consulta

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con las
actividades propias de la
auditoria

Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afio 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afo 2022
Cumplir con el plan de
trabajo de la Auditoria
para el afio 2022

10- Oficio N° SC-34IL-2022 fechado 04 de noviembre, enviado por la sefora

Nuria Estela Fallas Mejia, Secretaria del Concejo.

Les manifiesta lo siguiente “...En acatamiento del acuerdo 2° del Articulo Xl, de la

Sesion Ordinaria N° 95 del martes 22 de febrero del afo en curso, procedo a

informarles sobre las labores realizadas por la Secretaria del Concejo, durante la

semana del lunes 31 de octubre al viernes 04 de noviembre, como detallo:

Semana: Del 31 de Octubre al 04 de Noviembre 2022

SECRETARIA DE CONCEJO

INFORME DE LABORES (Incluida la modalidad de Teletrabajo)

Miércoles 02 Noviembre

Dia Objetivo Modalidad

Lunes 31 Octubre Vacaciones
Martes 01 Noviembre Vacaciones

Recibo de correspondencia (Inclusion en

carpeta de correspondencia para sesion del

lunes 07 de Noviembre)
Revision y respuesta correo electronico

Actualizacion Expediente Digital Teletrabajo

Correspondencia Interna- Remitida 2022
Actualizacion del Expediente de
Consecutivo de oficios de Acuerdos
Municipales afio 2022
Elaboracion, redaccion y revision Acta
Ordinaria 131
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Incorporacion en SICOP de los acuerdos de
adjudicacion de: Recomendacion de
adjudicacion del concurso de
CONTRATACION DIRECTA Numero
2022CD-000040-0004500001 para
MANTENIMIENTO DE PUENTE
COLGANTE EL CONGO.
SUSTITUCION DE TABLONES.
Recomendacion de adjudicacion del
concurso de LICITACION ABREVIADA
Numero 20221L.A-000004-0004500001 para
MANTENIMIENTO CAMINOS EN
LASTRE, DISTRITO DE PEJIBAYE.
Elaboracion y envio de correos electronicos
a la Alcaldia reportando hora de ingreso y
salida de labores y tiempos de inicio y
finalizacion de desayuno y almuerzo

Jueves 03 Noviembre

Recibo de correspondencia (Inclusion en
carpeta de correspondencia para sesion del
lunes 07 de Noviembre)

Revision y respuesta correo electronico
Elaboracion, redaccion y revision Acta
Ordinaria 131
Actualizacion Control de Acuerdos
Municipales 2022-Octubre hasta Acta
Ordinaria 130
Elaboracion y envio por correo electronico
a la Alcaldia y Contabilidad, de las Planillas
por concepto de pago de dietas, extras y
viaticos del mes de Octubre, del Concejo
Actualizacion Expediente Control de
Planillas (dietas, extras, viaticos), afio 2022
Incorporacion en SICOP del acuerdo de
correccion de: Acto de Correccion de
CONTRATACION DIRECTA ntimero
2021CD-000002-0004500001-
Construccion paradas de autobuses en el
distrito de Juan Viiias, oficio N° SC-1404-
2022 del 01-11-2022
Elaboracion y envio de correos electronicos
a la Alcaldia reportando hora de ingreso y
salida de labores y tiempos de inicio y
finalizacion de desayuno y almuerzo

Teletrabajo

Viernes 04 Noviembre

Recibo de correspondencia (Inclusion en
carpeta de correspondencia para sesion del
lunes 07 de noviembre hasta las 12
Mediodia)

Envio a las autoridades municipales, por
correo electronico, de la carpeta de
correspondencia para la sesion del 07 de
noviembre
Elaboracion, redaccion y revision Acta
Ordinaria 131 (finalizacion)

Teletrabajo
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Envio por correo electronico del Acta
Ordinaria 131 a jerarcas de la institucion y
130 a los ciudadanos que la solicitaron
Preparacion del Informe de Labores de la
semana del 31 de octubre al 04 de
noviembre, y envio por correo electronico a
la Alcaldia y al Concejo Municipal
mediante oficio N° SC-34-1L-2022 del 04-
11-2022
Actualizacion Expediente de Actas
Municipales: Ordinarias -Administracion
2020-2024
Elaboracién y envio de correos electronicos
a la Alcaldia reportando hora de ingreso y
salida de labores y tiempos de inicio y

finalizacion de desayuno y almuerzo

Se toma nota.

11- Oficio 81-2022-PMJ fechado 04 de noviembre, enviado por la seinora
Daniella Quesada Hernandez, Proveedora-Bodeguera.
Les manifiesta lo siguiente “...Reciba un cordial saludo. 1. Contrataciéon Directa
2022CD-000039-0004500001, mediante la plataforma SICOP para la Compra de
estacion total para topografia; se indica lo siguiente:
> Se reciben dos ofertas, tal como se observa en la pantalla de visualizacion
de SICOP:

Descripcion del procedimiento  Cempra de estacion total para topografia

= : 26/10/2022 i -
Fecha de tipo de cambio A R Mejora de Precios Ne
4 Numero de proveedores participantes - 2 (Cantidad de oferentes inadmisibies : 0)
Resumen 4 Cantidad de ofertas presentadas : 2 (oferias refiradas - 0)
4 Cantidad de ofertas altemnativas presentadas : 0 (ofertas retiradas - 0)

Estado Finalizacion de la apertura
y e . Conversion de preci
il Posicion d Niimero de la oferta Otortas alter ;:allmcaclion Precio presentado ¥ o[USD] ¥
artida ¢ ofertas v nativas €1 craiiac )
Nombre del proveedor ¥ lon Estado de la oferta Documento adjunto
2900- 00045, AT
2{?;2_»[} 000035-0004500001-Partida 1 2290 [USD] 3390
i s Oferta 1 N
lo
MOVILES DE COSTA RICA SOCIEDAD Continla para estudio de of Bl
ANONIMA erta =
2\')_2ZCD-D-DGDBQ-DDOJEQD{)M -Partida 1- 7.700 LS 7.700
Oferta 2
1 2 No 91,5 = =
GEOTECNOLOGIAS SOCIEDAD AMOMNI Continua para estudio de of i
MA erta =

> En cuanto a las ofertas presentadas por los proveedores se revisan los
requisitos de admisibilidad, de acuerdo al oficio 137-AMJ-2022.

REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD MOVILES DE COSTA RICA| GEOTECNOLOGIAS
SOCIEDAD SOCIEDAD ANONIMA
ANONIMA

Acta Sesion Ordinaria 132 del 07-11-2022




1. El oferente debe contar con un taller/centro de servicio

autorizado en el pais por el fabricante del equipo.
(APORTAR DOCUMENTO
COMPROBATORIO)

Cumple

Cumple

2. Los oferentes deberan presentar una declaraciéon
jurada de que el equipo tiene como minimo doce meses

de garantia contra defectos de fabrica.

Cumple (12 meses)

Cumple (24 meses)

3. Los oferentes deberan presentar una declaraciéon
jurada que el equipo suministrado cuenta con stock de
repuestos por al menos los préoximos 5 afios posteriores

a la compra del equipo.

Cumple

Cumple

4. Los oferentes deberan entregar certificacion en la cual
se demuestre que cuentan con el respaldo de fabrica para
comercializar los productos en Costa Rica. Los oferentes
deberan presentar catalogos e informacion técnica del
fabricante, que represente una descripcion detallada y

clara de los equipos y materiales a ofrecer.

Cumple

Cumple

5. Incluir una Capacitaciéon técnica de como utilizar el
equipo adquirido adecuadamente para el personal,
presencial en las Instalaciones del Plantel, fecha a
convenir entre las partes. Y solventar consultas de
personal sobre el funcionamiento del equipo por al menos

1 afio sin costo adicional de manera virtual.

Cumple

Cumple

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Linea Especificacion Cumplimiento  SI/NO
MOVILES DE GEOTECNOLOGIAS
RICA COST SOCIEDAD
ANONIMA A SOCIEDAD ANONIMA
1 Estacion total con enfoque automatico | No indica Si
2 Medicién con un solo prisma de| SI Si
6.25cm hasta 5000m
3 Medicién de distancias sin prisma| SlI Si
hasta 800 m
4 Exactitud de medicion + - (2mm +| SI Si
2ppm) con prisma
5 Exactitud de medicion + - (3mm +| SI Si
2ppm) sin prisma
6 Intervalo de medicion 0.5s rapido y| SlI Si
0.1s rastreo
7 Precision angular 2” o mejor Sl Si
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8 Compensador dual en horizontal y vertical Sl Si
9 Medicion en metros y pies. Sl Si
10 Telescopio: Sl Si
Longitud 125 mm a 145 mm
Imagen vertical
Aumentos 30x
Diametro del objetivo 45 mm
Diametro EDM 50 mm
Campo de visiéon 1° 25°
Potencia de resolucion 3”
Distancia minima de enfoque 1.2 m a
1.5m
Puntero laser luz roja coaxial
11 Sensor de inclinaciéon dual con sistema liquido — | Sl Si
eléctrico. + - 3" en rango de compensacion.
12 Comunicacion, con Bluetooth integrada y USB Sl Si
13 Alimentacion, 2 baterias de li-ion internas, voltaje| SI Si
3.6V o superior.
14 Tiempo operativo de 10 horas o superior Sl Si
15 Niveles de burbuja 10 /2mm Si
16 Pantalla frontal LCD con| SI Si
retroiluminacion (640 x 480 pixeles)
17 Pantalla trasera LCD con| SI Si
retroiluminacién (640 x 480 pixeles)
18 Sistema operativo Windows Embedded Compact 7 | NO Si
19 Procesador Doble nucleo 800 MHz o superior NO indica Si
20 Memoria de puntos 512mb de RAM 4 GB de| Sl Si
memoria flash.
21 Plomada interna laser clase 2 con aumento 3x, | Sl Si
campo de visién 5° y distancia minima de enfoque
0,5m.
22 Rango de dimensiones, ancho 190206mm, | NO (Dimensiones | Si
profundidad 169-195 mm y alto 318-355 mm. inferiores)
23 Cargador de baterias doble. Si Si
24 Maleta de proteccion y transporte. Sl Si
25 Grado |P66 No Si
26 Tecnologia L2P de localizacién o similar. No Si
27 Debe incluir 2 bastones, dos prismas y dos tarjetas | Si Si
de punteria.
28 Debe incluir cobertor contra lluvia Si Si
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29 Debe incluir herramientas menores de| Si Si

mantenimiento y limpieza del equipo

30 Debe incluir un tripode de aluminio de doble cierre. | Si Si

De acuerdo a las tablas adjuntas se hace la evaluacion de la oferta que cumple con
lo solicitado técnicamente:

[Resultado de cada item de la evaluacion] Posicions &l cursor del mouse sobre el contenide de la evaluacion para consultar el detalle.
. Contenido del regist e e
Porﬁentaj_e gﬂe Factorde evaluacion Valor de refer S Corrrectctlonr porla Ca;iflcagwn
evaluacion encia tlel proverdor institucion obtenida
70 [247] Precio Minimo = 7.700 7.700 70
10 [248] Tiempo de entrega 15 100 100 1.5
20 [9782] GARANTIA DEL EQUIPOQ 2 100 100 20
No Nombre del documento Documento adjunto
1 PROPUESTA_GEOTECNOLOGIAS zip |el PROPUESTA_GEOTECNOLOGIAS zip

[ Resultado de la evaluacion ]

*Calificacion final Justificacion

91.5

RECOMENDACION DE ADJUDICACION. De acuerdo al proceso llevado por
medio de la plataforma SICOP, segun numero de procedimiento 2022CD-000039-

004500001 Compra de estacion total para topografia Se recomienda adjudicar dicha
contratacién a la empresa GEOTECNOLOGIAS SOCIEDAD ANONIMA, cédula
juridica 3101178512, por un monto total de $7.700 ddlares americanos;
equivalentes a €©4.844.147,00 (cuatro millones ochocientos cuarenta y cuatro mil
ciento cuarenta y siete colones exactos) al tipo de cambio de la fecha de apertura
629,11

Este compromiso se pagara del cédigo:

e 5.03.06.21.5.01.99.00 Maquinaria y equipo diverso Acueducto Municipal
Una vez que sea adjudicada dicha licitacion, se seguira con el procedimiento en la
plataforma SICOP.

2. Contratacién Directa 2022CD-000045-0004500001, mediante la plataforma
SICOP para la COLOCACION DE MALLA CICLON CEMENTERIO JUAN
VINAS TERCERA ETAPA; se indica lo siguiente:

> Se reciben tres ofertas, tal como se observa en la pantalla de visualizacion
de SICOP:
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17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35

Numero de imie 2022C0- 45 1 Niimero Identificador 20221005515 - (00 - v|

Descripeion del procedimiento  COLOCACION DE MALLA CICLON CEMENTERIO JUAN VINAS TERCERA ETAPA
5 ) 03/11/2022 .

Fecha de tipo de cambio Gonsulta del tipo de cambio Mejora de Precios No

# Nimero de preveedores participantes - 3 (Cantidad de oferentes inadmisibles : 0

Resumen 4 Cantidad de ofertas presentadas : 3 (oferta retiradas : 0}

# Cantidad de ofertas altemativas presentadas - 0 (ofertas retiradas - 0}

Estado Finalizacién de la apertura
e Niimero de la oferta Ofertas aer CAMCacion  Precio presentado v C“"“z’[‘u";g]‘"‘f Lt
Partida dada porel p
e ofertas ¥ nafivas - =
Nombre del proveedor¥ rovesdor Estadodela oferta  Documento adjunto
022CD- -0004500001-Partida 1-
é:;j,a ? 000045-0004500001-Partica 1 ST Teai
1 1 ! No 10

0
tind i
ARMANDO FALLAS ALFARQ g;g“”“a pargstia ceor

2022C0-000045-0004500001-Partida 1-

ey 2.385.000 381582
1 2 TALLER INDUSTRIAL BRENES Y ASOC No B2 o daior

IADOS DE GRECIA SOCIEDAD ANONI ‘sl S i 2

erta

MA

2022CD-000045-0004500001-Partida 1-

v ; 3.197.017.08 511498
1 3 No 76,12 -

CONSTRUCCIONES E INSTALACIONE Contintia para estudio e of .

S VENTURA SOCIEDAD ANONIMA erta =]

3 resultados

> En cuanto a las ofertas presentadas por los proveedores se revisan los
requisitos de admisibilidad, de acuerdo al oficio DCCV-248-2022, las tres
ofertas cumplen con lo solicitado, por lo que se hace la evaluacién de las

ofertas.

Descripcion del

procedimiento COLOCACION DE MALLA CICLON CEMENTERIO JUAN VINAS TERCERA ETAPA

Estado Evaluada Caso a gjecutar 3

[A. Resumen del resultado]

Comentario final

[ 2. Evaluacion de ofertas realizadas ]
Calificacion  Confirr

Posicion de ofertas  Nombre del proveedor Nimero de la oferta =
final de co
ARMANDO FALLAS ALFAR 2022CD-000045-0004500001-Partida 1-
1 100
o] Oferta 2
TALLER INDUSTRIAL ERE
5 NES ¥ ASOCIADOS DE G | 2022CD-000045-0004500001-Partida 1- a5 22

RECIA SOCIEDAD ANONI | Oferta 1
MA

CONSTRUCCIONES EINS | oo oo s oo oo "
4 TALAGIONES VENTURA S  2022CD-000045-0004500001-Partida s

OCIEDAD ANONIMA Dl

RECOMENDACION DE _ADJUDICACION. De acuerdo al proceso llevado por

medio de la plataforma SICOP, segun numero de procedimiento 2022CD-000045-
004500001 Colocacion de Malla Cementerio Juan Vifias Tercera Etapa. Se
recomienda adjudicar dicha contratacién al sefior Armando Fallas Alfaro, cédula de
identidad 204980251 por un monto total ¢ 2.242.775 (dos millones doscientos
cuarenta y dos mil setecientos setenta y cinco colones exactos)
Este compromiso se pagara del cédigo:

e 5.03.06.1.08.03.00 Mantenimiento de instalaciones y otras obras
Una vez que sea adjudicada dicha licitacion, se seguira con el procedimiento en la
plataforma SICOP.”
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ACUERDO 11° INCISO A

Con base en el oficio 81-2022-PMJ fechado 04 de noviembre, enviado por la sefiora
Daniella Quesada Hernandez, Proveedora-Bodeguera; este Concejo acuerda por
Unanimidad; autorizar a la seforita Lissette Fernandez Quirés, Alcaldesa Municipal,
para la Compra de estacion total para topografia, conforme a la Contratacion Directa
2022CD-000039-0004500001 mediante la plataforma SICOP. Dicha contratacion se
adjudica a favor de la empresa GEOTECNOLOGIAS SOCIEDAD ANONIMA, cédula
juridica 3101178512, por un monto total de $7.700 ddlares americanos;
equivalentes a ©4.844.147,00 (cuatro millones ochocientos cuarenta y cuatro mil
ciento cuarenta y siete colones exactos) al tipo de cambio de la fecha de apertura
€629,11. De igual forma se autoriza a la sefiorita Alcaldesa y al sefior Tesorero
Municipal para el pago de este compromiso del cédigo 5.03.06.21.5.01.99.00
Maquinaria y equipo diverso Acueducto Municipal.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Con copia a Contabilidad, Acueducto

y Proveeduria.

ACUERDO 11° INCISO B

Con base en el oficio 81-2022-PMJ fechado 04 de noviembre, enviado por la sefiora
Daniella Quesada Hernandez, Proveedora-Bodeguera; este Concejo acuerda por
Unanimidad; autorizar a la sefiorita Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal,
para la Colocacion de malla ciclén Cementerio Juan Vifas Tercera Etapa, conforme
a la 2022CD-000045-0004500001 mediante la plataforma SICOP. Dicha
contratacion se adjudica a favor del sefior Armando Fallas Alfaro, cédula de
identidad 204980251 por un monto total de € 2.242.775 (dos millones doscientos
cuarenta y dos mil setecientos setenta y cinco colones exactos). De igual forma se
autoriza a la senorita Alcaldesa y al senor Tesorero Municipal para el pago de este
compromiso del codigo 5.03.06.1.08.03.00 Mantenimiento de instalaciones y otras
obras.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Con copia a Contabilidad,

Construcciones, Catastro y Valoracién y Proveeduria.

12- Oficio N° 663-ALJI-2022 fechado 04 de noviembre, enviado por la seiorita

Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal.
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Les manifiesta lo siguiente “...Por medio de la presente se hace entrega, para su

analisis y aprobacion los estudios tarifarios para la actualizacion de las tasas de los

servicios municipales con el siguiente detalle:
ANO 2023
Servicio de Aseo de Vias y Sitios Publicos

Servicio Recoleccidon de Residuos Soélidos

Servicio de Depdsito y Tratamiento de Basura

Servicio de Parques y Zonas Verdes

Servicio de Cementerio

Lo anterior se fundamenta en lo estipulado en el Codigo Municipal, tal como se

indica a continuacion:

Articulo 4- La municipalidad posee la autonomia politica, administrativa y

financiera que le confiere la Constitucion Politica.

Dentro de sus atribuciones se incluyen las siguientes:

(..)

d) Aprobar las tasas, los precios y las contribuciones municipales, asi

como proponer los proyectos de tarifas de impuestos municipales.

(..

Articulo 83- Por los servicios que preste, la municipalidad cobrara tasas y

precios que se fijaran tomando en consideraciéon su costo mas un diez por

ciento (10%) de utilidad para desarrollarlos. Una vez fijados, entraran en

vigencia treinta dias después de su publicacion en La Gaceta.

(..)

La municipalidad calculara cada tasa en forma anual...

Una vez estudiado, analizado y aprobado si lo tienen a bien, se solicita tomar el

siguiente acuerdo:

“La Municipalidad de Jiménez comunica la actualizacion de tarifas de los servicios

municipales, aprobados mediante Acuerdo , de la Sesién Ordinaria N° ,
celebrada por la Corporacién Municipal del Cantéon de Jiménez, el dia de
del 2022, segun el siguiente detalle:
Servicio de Aseo de vias y sitios publicos
Tarifa Diferencia
Tarifa Diferencia
Tipo de usuario propuesta . en
vigente %
2023 colones
Tarifa mensual por metro 300 265 35 13%
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Servicio de Recolecciéon de Basura

Tarifa Diferencia
Tarifa Diferencia
Tipo de usuario propuesta . en
vigente %
2023 colones
Servicio Basura Residencial 3740 3395 |341 10%
Servicio Basura Comercial A * 9 350 8485 |856 10%
Servicio Basura Comercial B 5610 5090 |515 10%
Servicio de Cementerio
Tarifa Diferencia
Tarifas Diferencia
Tipo de usuario propuesta . en
Vigente %
2023 colones
Servicio de Mantenimiento por metro cuadrado por mes | 865 780 85 11%
Servicio de inhumacién en sepultura de tierra 13 850 13430 |418 3%
Servicio de inhumacion en boveda de concreto 39670 35128 (4543 13%
Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes
Tarifas Diferencia
Tarifas Diferencia
Tipo de usuario Propuestas | en
Vigente %
2023 colones
Tarifa mensual por unidad habitacional 580 570 12 2%
Servicio de Depésito y Tratamiento de Residuos Sdlidos
Tarifas Diferencia
Tarifas Diferencia
Tipo de usuario Propuestas | en
Vigente %
2023 colones
Servicio tratamiento Residencial 2 095 2045 |52 3%
Servicio tratamiento Comercial A * 5245 5115 | 129 3%
Servicio Tratamiento Comercial B 3145 3070 |76 2%

Dichas tasas aplican 30 dias después de su publicacion en La Gaceta, asi dispuesto

en el Articulo 83 del Cdédigo Municipal”. Por lo anterior, les solcito autorizar a la

Administracion Municipal a realizar las gestiones correspondientes para realizar la

publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.”

ACUERDO 12°

Con dispensa del tramite de comisién, y amparados a lo que ordenan los articulos

4 y 83 del Cédigo Municipal vigente, este Concejo acuerda por cuatro votos a favor

(Rojas Mejia, Abarca Chavarria, Dotti Ortiz y Aguilar Solano) y uno en contra (Rivera

Jiménez): aprobar las nuevas tarifas mensuales por los siguientes conceptos.

Servicio de Aseo de vias y sitios publicos

Tipo de usuario

Tarifa
propuesta
2023

Tarifa

vigente

Diferencia
en

colones

Diferencia
%
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Tarifa mensual por metro ‘ 300 ‘ 265 ‘ 35 | 13%
Servicio de Recoleccion de Basura
Tarifa Diferencia
Tarifa Diferencia
Tipo de usuario propuesta . en
vigente %
2023 colones
Servicio Basura Residencial 3740 3395 |341 10%
Servicio Basura Comercial A * 9350 8485 |856 10%
Servicio Basura Comercial B 5610 5090 |[515 10%
Servicio de Cementerio
Tarifa Diferencia
Tarifas Diferencia
Tipo de usuario propuesta . en
Vigente %
2023 colones
Servicio de Mantenimiento por metro cuadrado por mes | 865 780 85 11%
Servicio de inhumacion en sepultura de tierra 13 850 13430 | 418 3%
Servicio de inhumacioén en béveda de concreto 39670 35128 |4 543 13%
Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes
Tarifas ] Diferencia| )
Tarifas Diferencia
Tipo de usuario Propuestas | en
Vigente %
2023 colones
Tarifa mensual por unidad habitacional 580 570 12 2%
Servicio de Depésito y Tratamiento de Residuos Sélidos
Tarifas Diferencia | i
Tarifas Diferencia
Tipo de usuario Propuestas | en
Vigente %
2023 colones
Servicio tratamiento Residencial 2095 2045 |52 3%
Servicio tratamiento Comercial A * 5245 5115 [129 3%
Servicio Tratamiento Comercial B 3145 3070 |76 2%

Dichas tasas entraran en vigencia 30 dias después de su publicacién en el Diario

Oficial La Gaceta.

PUBLIQUESE. ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

- El serior Mario Rivera Jiménez, indica que su voto negativo obedece a la

dificil situacién econdémica y la falta de empleo en el cantén.

13- Oficio 82-2022-PMJ fechado 04 de noviembre, enviado por la sefora
Daniella Quesada Hernandez, Proveedora-Bodeguera.

Les manifiesta lo siguiente “...Reciba un cordial saludo. Mediante oficio 413-2022-
DGVM, emitido por el director de Gestién Vial Municipal, se solicita lo siguiente:
del CONTRATO #0432022000100019-00 denominado
COLOCACION DE UNA CARPETA ASFALTICA, BACHEO EN EL DISTRITO DE

Modificacion unilateral
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JUAN VINAS, como parte de la contratacion SICOP 2022LA-00001-0004500001
debido a las siguientes situaciones: Sector El INVU:

1. Durante la remocién de la carpeta asfaltica para el bacheo se observé que el
material existente bajo la rasante del camino no cumplia con las condiciones
deseadas de soporte estructural, por lo que fue necesario realizar la
sustitucion de dicho material por uno de mejor calidad. Estas actividades se
realizaron frente al Gimnasio El INVU y sectores aledafios.

2. Se observé ademas un deterioro muy significativo en las cunetas, cajas de
registro y rampas de acceso, por lo que en concordancia con el proyecto de
inversion del Servicio de Aseo de Vias se realizé la sustitucion y

reconstruccion de dichos elementos en un tramo de 75 metros lineales.

Sector El Rastro:
1. Se amplié la longitud del tramo de cuneta de concreto a construir en 10
metros, con su respectivo relleno.
Sector Cementerio:
1. Se modificé el alcance del proyecto pasando de un bacheo a una sustitucion
mayor de la carpeta asfaltica en un tramo ubicado frente al Cementerio de
Juan Vinas
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1 2. Reconstruccion de elementos de concreto de proteccién frente a las

2 instalaciones del Ingenio en una longitud de 90 metros lineales.

Sector El Desvio

1. Se realiza la recuperacion del espacio urbano en el derecho de via desde el

3
4
5 tramo comprendido entre el Juzgado hasta posterior al Monumento al Agua.
6 Lo anterior se realiza con el fin de mejorar el aspecto urbano de Juan Vifias
7

por medio de la instalacidn de elementos verdes y urbanisticos.
- ' I

8 2. Se ampli6 la superficie de ruedo en este sector hasta el entronque con la ruta
9 Nacional 10, con el fin de completar la carpeta asfaltica hasta la cuneta en el

10 antiguo espaldon del camino en un tramo de 250 metros.
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Las cantidades a incluir dentro de la modificacion unilateral de contrato corresponde

a:
Nombre del Camino El Ingenio PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto g 0004500001
Distrito Juan Vinas Cantén Jiménez CONSORCIO JSR-OROSI
Renglon de .., , Unidad de| Cantidad ) . )
Descripcion del Renglon . | Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago
CR311.03 Capa granular de rodadura, graduacion Base 1 1/2 240 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 2,880,000.00
CR412.06 Mezcla asfdltica en caliente 133 ton ¢ 70,000.00 | ¢ 9,310,000.00
Concreto estructural clase A para otras estructuras y obras
CR552.03 (1) , P . y 50 m3 ¢ 180,000.00 | ¢ 9,000,000.00
de arte f'c=210 kg/cm2 (cunetas y cafios de concreto)
Excavacion para otras estructuras, alcantarillas y obras de
CR209.01 arte 365 m3 ¢ 2,500.00| ¢ 912,500.00
CR 209.04 Relleno para estructuras, alcantarillas y obras de arte 150 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 1,800,000.00
Monto total (¢) ¢ 23,902,500.00
Nombre del PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto Calles Urbanas El INVU 0004500001
Distrito Juan Vifas Cantén  |Jiménez CONSORCIO JSR-OROS!
Renglon de .. . Unidad de| Cantidad . . .
Descripcion del Renglén . | Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago
CR311.03 Capa granular de rodadura, graduacion Base 1 1/2 75 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 900,000.00
CR412.06 Mezcla asfdltica en caliente 25 ton ¢ 70,000.00 | ¢ 1,750,000.00
Excavacion para otras estructuras, alcantarillas y obras de
CR 209.01 arte 50 m3 ¢ 2,500.00| ¢ 125,000.00
CR 209.04 Relleno para estructuras, alcantarillas y obras de arte 125 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 1,500,000.00
Monto total (¢) ¢ 4,275,000.00
Nombre del Camino El Rastro PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto 0004500001
Distrito Juan Vifas Cantéon  |Jiménez CONSORCIO JSR-OROSI
Rergmet Descripcion del Renglon UnErlEs Cal?tidid Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago
CR 311.03 Capa granular de rodadura, graduacion Base 1 1/2 11 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 132,000.00
Concreto estructural clase A para otras estructuras y obras
CR552.03(1) ! P y 3 m3 | ¢ 180,000.00 | ¢ 540,000.00
de arte f'c=210kg/cm?2 (cabezal)
Monto total (¢) ¢ 672,000.00
Nombre del Inversién Aseo de Vias PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto 0004500001
Distrito Juan Vifas Cantén |Jiménez CONSORCIO JSR-OROSI
Renglon de .., , Unidad de| Cantidad ) . )
Descripcion del Renglén .. |Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago
Concreto estructural clase A para otras estructuras y obras
CR552.03 (1) , 25 m3 ¢ 180,000.00 | ¢ 4,500,000.00
de arte f'c=210 kg/cm2 (cunetas)
Monto total (¢) ¢ 4,500,000.00
Nombre del Infraestructura Vial PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto 0004500001
Distrito Juan Viias Cantén  |Jiménez CONSORCIO JSR-OROSI
Renglins Descripcion del Renglén Unidad de Catltidad Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago estimada
Concreto estructural clase A para otras estructuras y obras
CR552.03(1) ! P y 5 m3 | ¢ 180,000.00 | ¢ 900,000.0C
de arte f'c=210 kg/cm2 (cunetas)
Monto total (¢) ¢ 900,000.00

Lo anterior corresponderia a un monto de ¢34.249.500 (TREINTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS COLONES)
a nombre del Consorcio Orosi Constructora JSR S.R.L, adjudicataria de dicho
contrato.

Este compromiso se pagara del cédigo:
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e 5.03.02.804.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacién, Camino El
Ingenio
e 5.03.02.805.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacion, Camino El
Rastro
e 5.03.02.806.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacion, Calles El
INVU
e 5.03.02.799.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacion, Gestién Vial
e 5.03.06.17.1.08.02.00 Mantenimiento de vias de comunicacion, Inversién
Servicio de Aseo de Vias.
Una vez que sea adjudicada dicha licitacion, se seguira con el procedimiento en la
plataforma SICOP.”

ACUERDO 13°
Con base en el oficio 82-2022-PMJ fechado 04 de noviembre, enviado por la sefiora
Daniella Quesada Hernandez, Proveedora-Bodeguera; este Concejo acuerda por
unilateral del CONTRATO
#0432022000100019-00 denominado COLOCACION DE UNA CARPETA
ASFALTICA, BACHEO EN EL DISTRITO DE JUAN VINAS, como parte de la
contratacion SICOP 2022LA-00001-0004500001, las cantidades a incluir dentro de

la modificacion unilateral de contrato corresponden a:

Unanimidad; autorizar la Modificacion

SUMARIO DE CANTIDADES MODIFICACION UNILATERAL

Nombre del Camino El Ingenio PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto g 0004500001
Distrito Juan Vinas Cantén Jiménez CONSORCIO JSR-OROSI
Renglon de .., , Unidad de| Cantidad ) . )
Descripcion del Renglon . | Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago
CR311.03 Capa granular de rodadura, graduacién Base 1 1/2 240 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 2,880,000.00
CR412.06 Mezcla asfdltica en caliente 133 ton ¢ 70,000.00 | ¢ 9,310,000.00
Concreto estructural clase A para otras estructuras y obras
CR552.03 (1) , P . y 50 m3 ¢ 180,000.00 | ¢ 9,000,000.00
de arte f'c=210 kg/cm2 (cunetas y cafios de concreto)
Excavacion para otras estructuras, alcantarillas y obras de
CR209.01 arte 365 m3 ¢ 2,500.00| ¢ 912,500.00
CR 209.04 Relleno para estructuras, alcantarillas y obras de arte 150 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 1,800,000.00
Monto total (¢) ¢ 23,902,500.00
Nombre del PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto Calles Urbanas El INVU 0004500001
Distrito Juan Vifas Cantéon |Jiménez CONSORCIO JSR-OROS!
Renglon de L, . Unidad de| Cantidad ) o )
Descripcion del Renglon .. |Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago
CR311.03 Capa granular de rodadura, graduacién Base 1 1/2 75 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 900,000.00
CR412.06 Mezcla asfdltica en caliente 25 ton ¢ 70,000.00 | ¢ 1,750,000.00
Excavacion para otras estructuras, alcantarillas y obras de
cr200.01 |7 P y 50 m3 | ¢ 2500.00] ¢ 125,000.00
CR 209.04 Relleno para estructuras, alcantarillas y obras de arte 125 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 1,500,000.00
Monto total (¢) ¢ 4,275,000.00
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Nombre del Camino El Rastro PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto 0004500001
Distrito Juan Vifas Cantén  |Jliménez CONSORCIO JSR-OROSI
Rerelnce Descripcién del Renglon Unidad de| Cantidad | ) 0 ieario(¢)|  Precio Total (¢)
pago pago estimada
CR 311.03 Capa granular de rodadura, graduacién Base 11/2 11 m3 ¢ 12,000.00 | ¢ 132,000.00
Concreto estructural clase A para otras estructuras y obras
CR552.03 (1) , 3 m3 ¢ 180,000.00 | ¢ 540,000.00
de arte f'c=210 kg/cm2 (cabezal)
Monto total (¢) ¢ 672,000.00
Nombre del Inversién Aseo de Vias PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto 0004500001
Distrito Juan Vifas Cantén |Jiménez CONSORCIO JSR-OROS!
RenglSnide Descripcion del Renglén Unidad de Cat\tida:d Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago
Concreto estructural clase A para otras estructuras y obras
CR552.03 (1) , P y 25 m3 ¢ 180,000.00 | ¢ 4,500,000.00
de arte f'c=210 kg/cm2 (cunetas)
Monto total (¢) ¢ 4,500,000.00
Nombre del Infraestructura Vlal PROCESO SICOP 2022LA-000001-
proyecto 0004500001
Distrito Juan Vifas Cantén  |Jiménez CONSORCIO JSR-OROSI
REgmet Descripcion del Renglén Uttt Car.'ntidad Precio unitario (¢) Precio Total (¢)
pago pago estimada
Concreto estructural clase A para otras estructuras y obras
CR552.03(1) , 5 m3 ¢ 180,000.00 | ¢ 900,000.0C
de arte f'c=210 kg/cm2 (cunetas)
Monto total (¢) ¢ 900,000.00

Lo anterior corresponderia a un monto de ¢34.249.500 (TREINTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS COLONES)

a nombre del Consorcio Orosi Constructora JSR S.R.L, adjudicataria de dicho

contrato. De igual forma se autoriza a la seforita Alcaldesa y al sefior Tesorero

Municipal para el pago de este compromiso de los siguientes codigos:

e 5.03.02.804.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacioén, Camino El

Ingenio

e 5.03.02.805.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacioén, Camino El

Rastro
e 5.03.02.806.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacion, Calles El
INVU

e 5.03.02.799.1.08.02.0 Mantenimiento de vias de comunicacion, Gestion Vial

e 5.03.06.17.1.08.02.00 Mantenimiento de vias de comunicacion, Inversion

Servicio de Aseo de Vias.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Con copia a Contabilidad, Gestién

Vial y Proveeduria.

14- Oficio N° 664-ALJI-2022 fechado 04 de noviembre, enviado por la seforita

Lissette Fernandez Quirds, Alcaldesa Municipal.
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Les manifiesta lo siguiente “...En seguimiento al acuerdo 2° Articulo V de la sesién
ordinaria N°121 celebrada el lunes 22 de agosto, relativo a la renovacién del Comité
Cantonal de la Persona Joven, donde se debe elegir una persona que representara
al Concejo Municipal ante este Comité. Les indico las acciones tomadas y referidas
a este proceso:

1. Se realiza la promocion de este proceso a través de las redes sociales de la

Municipalidad de Jiménez.
2. Se le indica a la poblacién que los curriculos de los postulantes se han de

entregar via digital al correo alcaldia@munijimenez.go.cr a mas tardar el

viernes 28 de octubre a la 1:00p.m.
3. A dicha convocatoria se recibieron los siguientes curriculos:

3.1Lenin Antonio Pérez Guzman.

3.2Kendall Aguilar Pereira.

3.3Esmeralda Nufez Castro.

3.4Maria Laura Quesada Méndez

3.5Angie Gutiérrez Paniagua
Queda a criterio de este 6rgano colegiado, la eleccion de la persona representante
del Concejo Municipal quien formara parte del Comité Cantonal de la Persona
Joven. Adjunto la evidencia fisica de la convocatoria para la renovacion del Comité
Cantonal de la Persona Joven, asi como los respectivos curriculos de los

postulantes.”

ACUERDO 14°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; nombrar a la sefiorita Angie Gutiérrez
Paniagua, vecina de Los Alpes de Juan Viihas, primera entrada, segunda casa,

como la Representante del Concejo ante el Comité Cantonal de la Persona Joven.

ARTICULO VI. Dictamenes de Comisién

No hubo.

ARTICULO VII. Informe de la Alcaldesa

1- Se conoce el “‘INFORME DE LABORES. N°43-2022. 04/noviembre/2022.

Sefores. Concejo Municipal de Jiménez. Presente. Reciban un afectuoso saludo
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de mi parte; les brindo un informe de las labores de la semana del 31 de octubre al

04 de noviembre del afo en curso, como detallo a continuacion:

Labores administrativas.

Atencidn al publico.

Asuntos presupuestarios.

Reunioén ordinaria de Junta Directiva de la Unién de Gobiernos Locales.
Reunidon de la Comision para la Implementacion de las NICSP con la
participacion de Trentino Mazza, Daniela Quesada, Adriana Esquivel,
Cristian Esquivel y Luis Mario Portuguéz.

El 29 y 30 de octubre se realizé con éxito la Feria Rescatando Tradiciones,
donde se realizaron presentaciones artisticas, culturales y deportivas,

participacion de emprendedores de Pejibaye y Juan Vihas y ventas de

comidas de grupos organizados.

UNICIPALIDAD *
ENEZ

4 j® MUNICIPALIDAD
> DE JIMENEZ ]|

MUNICIPALIDAD
DE JIMENEZ

El Vicealcalde Luis Mario Portuguéz junto con Luis Molina y Daniella
Quesada participaron del curso La Nueva Ley General de Contratacion
Publica.

El Vicealcalde Luis Mario Portuguéz participd de la presentacion de los
resultados del nivel de aplicacion de practicas de seguridad de la informacion
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en las instituciones publicas organizado por la Contraloria General de la
Republica.
Trabajos realizados bajo supervisiéon del Departamento de Gestién Vial de la
Municipalidad de Jiménez:
1. Inician los trabajos contemplados dentro de la contrataciéon SICOP 2021LA-
000002-0004500001, correspondientes a los trabajos de colocacion de
carpetas asfalticas en el distrito de Pejibaye: Sector La Ocho, Pangola-

Galilea y Il Etapa de Taque Taque Abajo:

2. Reconformacién de la superficie de ruedo en sectores varios del camino San
Martin y Altos EI Humo, en El Humo de Pejibaye.
Remocion de derrumbes menores en el camino La 26 de Pejibaye.
Limpieza del cauce y proteccion a los bastiones del Puente Damas, en el

camino El Humito de El Humo de Pejibaye.
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1 5. Reconstruccion de elementos de proteccion en concreto en el sector El

2 Ingenio de Juan Vifas.

3 6. Reconstruccion de cunetas, bordillos, cajas de registro y rampas de acceso
4 en Calles Urbanas El INVU de Juan Vifas.

A

5 7. Finalizan los trabajos realizados por las palas excavadoras contratadas por
6 la Comisién Nacional de Emergencias, tanto en el Rio Pejibaye-Puente
7 Bailey, como en el Rio Gato-La 26:
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e Pejibaye Centro

e Les presento para su analisis y aprobacioén el Informe de Ejecucién del mes

de octubre.”

ACUERDO 1°
Una vez analizado y dispensado del tramite de comision, este Concejo acuerda por
Unanimidad; darle su aprobacion al Informe de Ejecucién Presupuestaria
Consolidado, correspondiente al mes de OCTUBRE del afio 2022 (Del 01 al 31 de

octubre), conforme se detalla:
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
RESUMEN DE EJECUCION DE INGRESOS CONSOLIDADA

"OCTUBRE 2022" DEL 1° AL 31 DE OCTUBRE 2022

PARTIDA JIMEN EZI % Jiménez TUCURRIQUEI % Tucurrique TOTAL % Total
Ingresos Tributarios 872870563 20,07% 6401806,40  62,12% 15130512,03  28,13%
Ingresos No Tributarios 34759544,11  79,93% 3903576,25 37,88% 38663120,36 71,87%
Venta de Activos 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Transferencias Corrientes 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Transferencias de Capital 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Financiamiento Interno 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Ingresos del Periodo 43 488 249,74 100,00% 10305 382,65  100,00% 53793 632,39 100,00%
Superavit Libre 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Superavit Especifico 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
Ingresos de vigencias anteriores 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
TOTAL 43488 249,74 100% 10 305 382,65 100% 53 793 632,39 100%
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
RESUMEN DE EJECUCION DE EGRESOS CONSOLIDADA POR PROGRAMA
"OCTUBRE 2022" DEL 1° AL 31 DE OCTUBRE 2022
N° PROGRAMA I PROGRAMA JIMENEZI % Jiménez TUCURRIQUEI % Tucurrique TOTAL| % Total
1 Direccién y Administracion General 20951210,99 15,29% 6129 042,04 11% 27080253,03 13,94%
2 Servicios Municipales 23045508,97 16,82% 3372 505,65 6% 26418 014,62 13,60%
3 Inversiones 92993672,70 67,83% 47 750 078,05 83% 140743 750,75  72,46%
4 Partidas Especificas 0,00 0,00% 0,00 0% 0,00 0,00%
TOTAL 136 990392,66 100,00% 57 251 625,74 100% 194 242 018,40 100%
MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
RESUMEN DE EJECUCION DE EGRESOS CONSOLIDADA POR PARTIDA
"OCTUBRE 2022" DEL 1° AL 31 DE OCTUBRE 2022
CODIGO PARTIDA JIMENEZ| % Jiménez TUCURRIQUE| % Tucurrique TOTAL % Total
0 Remuneraciones 40 144 735,09 29% 10 108 782,00 18% 50253 517,09 26%
1 Servicios 78 847 032,63 58% 5026 118,48 9% 8387315111 43%
2 Materiales y Suministros 6238 343,06 5% 2200 344,40 4% 8438 687,46 4%
3 Intereses y Comisiones 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%
5 Bienes Duraderos 5992 054,88 4% 39 916 380,86 70% 45908 435,74 24%
6 Transferencias corrientes 5768 227,00 4% 0,00 0% 5768 227,00 3%
8 Amortizacién 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%
9 Cuentas especiales 0,00 0% 0,00 0% 0,00 0%
TOTAL 136990392,66  100% 57 251 625,74 100% 194 242 018,40 100%

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales

4/11/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

INGRESOS EJECUCION PRESUPUESTARIA CONSOLIDADA

"OCTUBRE 2022" DEL 1° AL 31 DE OCTUBRE 2022

CODIGO T NOMBRE JIMENEZ T TUCURRIQUE | ™ TOTAL T T
INGRESOS TOTALES 43 488 249,74 10 305 382,65 53 793 632,39] 100,00%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 43 488 249,74 10 305 382,65 53 793 632,39] 100,00%)
1.1.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS 8728 705,63 6401 806,40 15130512,03] 28,13%)
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 3494 245,31 1366 176,70, 4860422,01 9,04%
1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre |a propiedad de bienes inmuebles 3494 245,31 1366 176,70 4860422,01 9,04%
1.1.2.1.01.00.0.0.000 Impuesto sobre |a propiedad de bienes inmuebles, Ley No. 7729 3494 245,31 1366 176,70 4 860422,01 9,04%
1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 5198 340,94 4933 704,75 10 132 045,69] 18,84%)
1.1.3.2.00.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE 976 874,00 154 460,00 1131 334,00 2,10%|
BIENES Y SERVICIOS
1.1.3.2.01.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE 966 874,00 154 460,00, 1121 334,00 2,08%)
BIENES
1.1.3.2.01.05.0.0.000 Impuestos especificos sobre la construccién 966 874,00 154 460,00 1121 334,00 2,08%
1.1.3.2.02.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE 10000,00 0,00 10 000,00 0,02%|
SERVICIOS
1.1.3.2.02.03.0.0.000 Impuestos especificos a los servicios de diversion y 10 000,00 0,00 10 000,00 0,02%
esparcimiento
1.1.3.2.02.03.1.0.000 Impuesto sobre espectdculos publicos 6% 10 000,00 0,00 10 000,00 0,02%
1.1.3.3.00.00.0.0.000 OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 4221 466,94 4779 244,75 9000 711,69] 16,73%)
1.1.3.3.01.00.0.0.000 Licencias profesionales comerciales y otros permisos 4221 466,94 4779 244,75 9000711,69] 16,73%
1.1.3.3.01.02.0.0.000 Patentes Municipales 3051076,04 3862812,40 6913 888,44] 12,85%
1.1.3.3.01.09.0.0.000 Otras licencias profesionales comerciales y otros permisos 1170 390,90 916 432,35 2086 823,25 3,88%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 36119,38 101 924,95 138 044,33 0,26%!
1.1.9.1.00.00.0.0.000 IMPUESTO DE TIMBRES 36 119,38 101 924,95 138 044,33 0,26%|
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbre Pro-parques Nacionales. 36 119,38 101 924,95 138 044,33 0,26%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 34759544,11 3903 576,25 38 663 120,36] 71,87%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 33369 741,10 3179 076,50 36 548 817,60] 67,94%
1.3.1.1.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES 10732 976,39 0,00 10 732 976,39] 19,95%)
1.3.1.1.05.00.0.0.000 Venta de agua 10732 976,39 0,00 10732 976,39] 19,95%)
1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS 22 624 868,40 3161 683,65 25 786 552,05| 47,94%
1.3.1.2.04.00.0.0.000 ALQUILERES 228 500,00 438 100,00 666 600,00 1,24%)
1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquiler de edificios e instalaciones 228 500,00 438 100,00 666 600,00 1,24%)
1.3.1.2.05.00.0.0.000 SERVICIOS COMUNITARIOS 22284 108,95 2 723 583,65 25 007 692,60] 46,49%
1.3.1.2.05.01.0.0.000 Servicios de alcantarillado sanitario y pluvial 1196 667,00 0,00 1196 667,00 2,22%
1.3.1.2.05.01.1.0.000 Servicio de alcantarillado sanitario 1196 667,00 0,00 1196 667,00 2,22%
1.3.1.2.05.02.0.0.000 Servicios deinstalacion y derivacién de agua 255 077,07 0,00 255 077,07 0,47%
1.3.1.2.05.03.0.0.000 Servicios de cementerio 1206917,46 0,00 1206917,46 2,24%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servicios de saneamiento ambiental 18 581 734,32 2723 583,65 21305317,97] 39,61%)
1.3.1.2.05.04.1.0.000 Servicios de recoleccién de basura 8733 893,10 2161746,65 10 895 639,75| 20,25%)
1.3.1.2.05.04.2.0.000 Servicios de aseo de vias y sitios publicos 3444 810,93 561837,00 4006 647,93 7,45%
1.3.1.2.05.04.3.0.000 Serivicios de depésito y tratamiento de basura 5062 404,86 0,00 5062 404,86 9,41%
1.3.1.2.05.04.4.0.000 Mantenimiento de parques y obras de ornato 1340625,43 0,00 1340625,43 2,49%
1.3.1.2.05.09.0.0.000 Otros servicios comunitarios 1043 713,10 0,00 1043 713,10 1,94%
1.3.1.2.05.09.9.0.000 Otros servicios comunitarios 1043 713,10 0,00 1043 713,10 1,94%
1.3.1.2.05.09.9.1.000 Servicio de Hidrantes 1043 713,10 0,00 1043 713,10 1,94%
1.3.1.2.09.00.0.0.000 OTROS SERVICIOS 112 259,45 0,00 112 259,45 0,21%)|
1.3.1.2.09.09.0.0.000 Venta de otros servicios 112 259,45 0,00 112 259,45 0,21%)
1.3.1.3.00.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS 11 896,31 17 392,85 29 289,16 0,05%)
1.3.1.3.02.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 11 896,31 17 392,85 29 289,16 0,05%)
1.3.1.3.02.09.0.0.000 Otros derechos administrativos a otros servicios publicos 11 896,31 17 392,85 29 289,16 0,05%)
1.3.1.3.02.09.1.0.000 Derechos de cementerio 11 896,31 17 392,85 29 289,16 0,05%)
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD 191 876,96 0,00 191 876,96 0,36%)
1.3.2.3.00.00.0.0.000 RENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 191 876,96| 0,00 191 876,96 0,36%)
1.3.2.3.03.00.0.0.000 OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 191 876,96 0,00 191 876,96 0,36%)
1.3.2.3.03.01.0.0.000 Intereses sobre cuentas corrientes y otros depdsitos en Bancos 191 876,96 0,00 191 876,96 0,36%)
Estatales
1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 62 247,61 0,00 62 247,61 0,12%)
1.3.3.1.00.00.0.0.000 MULTAS Y SANCIONES 62 247,61 0,00 62 247,61 0,12%)
1.3.3.1.09.00.0.0.000 Otras multas 62 247,61 0,00 62 247,61 0,12%)|
1.3.3.1.09.02.0.0.000 Multas por infraccidn a la ley de construcciones 15 000,00 0,00 15 000,00 0,03%)
1.3.3.1.09.09.0.0.000 Multas varias (No declaracion de patentes y atraso licencias de 47 247,61 0,00 47 247,61 0,09%)
licores)
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 1135 228,44 724 499,75 1859 728,19 3,46%)
1.3.4.1.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en pago de impuesto 331 593,02 724 499,75 1056 092,77 1,96%
1.3.4.2.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en pago de bienes y servicios 779 275,83 0,00 779 275,83 1,45%
1.3.4.9.00.00.0.0.000 Otros intereses moratorios 24 359,59 0,00 24 359,59 0,05%)
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 450,00 0,00 450,00 0,00%)
1.3.9.9.00.00.0.0.000 Ingresos varios no especificados 450,00 0,00 450,00 0,00%)
1.3.9.9.09.00.0.0.000 Otros ingresos varios no especificados 450,00 0,00 450,00 0,00%)

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales
4/11/2022
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MUNICIPALIDAD DE IIMENEZ
EGRESOS EJECUCION PRESUPUESTARIA CONSOLIDADA
"OCTUBRE 2022" DEL 1° AL 31 DE OCTUBRE 2022

| JIMENEZ|  TUCURRIQUE| TotAl | Consolidado ]
Clasificador por Objeto del Gasto Clasificador Econémico |
T T PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINI{ ~ tACION GENE ~ L T '] '] (~ Detalle Y Mor ']
* *
ACTIVIDAD 01 ADMINISTRACION GENERAL 13 411 240,35 6129 042,04 19 540 282,39 [TOTAL ACTIVIDAD 19 540 282,39
0 REMUNERACIONES 12062412,89 5826 427,00 17 888 839,89 1.1.1 REMUNERACIONES 17 888 839,89
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 6167 725,98 3 849 318,00 10 017 043,98 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 10017 043,98
0.01.02 Jornales 315 225,00 0,00 315 225,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 315 225,00
0.01.03 Servicios especiales 249 214,53 0,00 249 214,53 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 249 214,53
0.02.01 Tiempo extraordinario 58 181,52 0,00 58 181,52 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 58 181,52
0.02.02 Recargo de funciones 85 645,24 0,00 85 645,24 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 85 645,24
0.02.05 Dietas 1048 320,00 196 000,00 1244 320,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1244 320,00
0.03.01 Retribucién por afios servidos 1308 094,36 1137 733,00 2445 827,36 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 2 445 827,36
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 887 346,26 0,00 887 346,26 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 887 346,26
Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la
0.04.01 ccss 941 025,00 307 875,00 1248 900,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 1248900,00
Contribucidn Patronal al Banco Populary de o .
0.04.05 49 684,00 16 642,00 66 326,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 66 326,00
Desarrollo Comunal
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones L X
0.05.01 504 792,00 169 082,00 673 874,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 673 874,00
de CCSS
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de L .
0.05.02 ) A 298 106,00 49 926,00 348 032,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 348 032,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion o .
0.05.03 Laboral 149 053,00 99 851,00 248 904,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 248 904,00
abora
| 1 SERVICIOS 1076 482,80 203 500,00 1279 982,80| 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 1651 442,50
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 12 600,00 0,00 12 600,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysery 12 600,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 222 343,67 0,00 222 343,67 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 222 343,67
1.03.01 Informacién 72 000,00 0,00 72 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysery 72 000,00
Comisiones y gastos por servicios financieros
1.03.06 i ve P Y 229279,13 0,00 229279,13 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 229279,13
comerciales
1.04.02 Servicios juridicos 150 000,00 0,00 150 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysery 150 000,00
1.05.01 Transporte dentro del pais 54 960,00 39 500,00 94 460,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysery 94 460,00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 163 300,00 109 000,00 272 300,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysery 272 300,00
1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 172 000,00 55 000,00 227 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysery 227 000,00
i 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 272 344,66 99 115,04 371459,70 *
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 84 223,90 0,00 84 223,90 1.1.2 Adquisicién de bienes ysery 84223,90
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y cémputo 6997,92 99 115,04 106 112,96 1.1.2 Adquisicion de bienes ysery 106 112,96
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 26 987,81 0,00 26 987,81 1.1.2 Adquisicién de bienes ysery 26 987,81
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 47 551,98 0,00 47 551,98 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 47 551,98
2.99.99 Otros Utiles, materiales y suministros diversos 106 583,05 0,00 106 583,05, 1.1.2 Adquisicién de bienes ysery 106 583,05
* *
ACTIVIDAD 02 AUDITORIA INTERNA 1771743,64 0,00 1771743,64| |TOTAL ACTIVIDAD 1771743,64
0 REMUNERACIONES 1771743,64 0,00 1771743,64 1.1.1 REMUNERACIONES 1771743,64
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 759 390,54 0,00 759 390,54 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 759 390,54
0.03.01 Retribucidn por afios servidos 272727,78 0,00 272727,78 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 272727,78
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 422 497,32 0,00 422 497,32 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 422 497,32
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la
0.04.01 ccss 153 616,00 0,00 153 616,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 153 616,00
Contribucién Patronal al Banco Populary de L X
0.04.05 8111,00 0,00 8111,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 8111,00
Desarrollo Comunal
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Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones

AUDITORIA  0.05.01 82 405,00 0,00 82 405,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 82 405,00
de CCSS
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de o )
0.05.02 . . 48 664,00 0,00 48 664,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 48 664,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion o )
0.05.03 24332,00 0,00 24332,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 24332,00
Laboral
* *
ACTIVIDAD 04 REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 5768 227,00 0,00 5768227,000 [TOTAL ACTIVIDAD 5768 227,00
6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 719 942,00 0,00 719 942,00 1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTE 5768 227,00
6.01.01,1 Organo de Normalizacion Tecnica (1% ibi) 719 942,00 0,00 719 942,00 1.3.1 Transferencias corrientes al 719 942,00
6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 5048 285,00 0.00 5048 285,00 *
6.01.02.1 g’;’lr;;]”ma Administrativa de Registro Nacional 1271853,00 0,00 1271853,00] | 131 Transferencias corrientesal 127185300
6.01.02.2 Fondo Parques Nacionales (Timbres ) 945 000,00 0,00 945 000,00 1.3.1 Transferencias corrientes al 945 000,00
601023 Comision Nacional Conagebio Ley 7788 (10% Timbre 150 000,00 0,00 150 000,00 131 Transferencias corrientes al 150 000,00
Parques Nacionales.)
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad . X
6.01.02.1 2681 432,00 0,00 2681 432,00 1.3.1 Transferencias corrientes al 2681432,00
(CONAPDIS) 0,5%
* *
PROGRAMA |I: SERVICIOS COMUNALES
* *
SERVICIO 01  ASEO DE ViAS Y SITIOS PUBLICOS 3204 266,07 429 967,00 3634233,07| [TOTAL ACTIVIDAD 3634 233,07
0 REMUNERACIONES 3009 311,33 429 967,00 343927833 1.1.1 REMUNERACIONES 3439278,33
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 1257 455,80 319 535,00 1576990,80| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 1576 990,80
0.01.02 Jornales 1069 802,00 0,00 1069 802,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 1069 802,00
0.03.01 Retribucion por afios servidos 274 389,53 49 400,00 323789,553| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 323789,53
Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la . )
0.04.01 . . . 197 472,00 29 204,00 226 676,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 226 676,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucidn Patronal al Banco Populary de o )
0.04.05 10 426,00 1580,00 12 006,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 12 006,00
Desarrollo Comunal
Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones o )
0.05.01 ] . . 105 930,00 16 040,00 121 970,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 121 970,00
de la Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de . )
0.05.02 . . 62 557,00 4736,00 67 293,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 67293,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion e )
0.05.03 31279,00 9472,00 40751,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 40 751,00
Laboral
1 SERVICIOS 194 954,74 0,00 194 954,74 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 194 954,74
Comisiones y gastos por servicios financieros y o )
1.03.06 . 144 954,74 0,00 144 954,74 1.1.2 Adquisicién de bienes ysery 144 954,74
comerciales
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 50 000,00 0,00 50 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 50 000,00
SERVICIO 02  RECOLECCION DE BASURA 5962 940,74 2942 538,65 8905479,39| [TOTAL ACTIVIDAD 8905 479,39
0 REMUNERACIONES 4607 066,74 399 493,00 5006 559,74 1.1.1 REMUNERACIONES 5006 559,74
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 2849 353,82 317 443,00 3166796,82| [ 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 3166 796,82
0.01.02 Jornales 249 885,00 0,00 249 885,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 249 885,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 140 164,18 0,00 140 164,18 1.1.1.1 Sueldos y salarios 140 164,18
0.03.01 Retribucion por afios servidos 465 673,74 25515,00 491188,74| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 491 188,74
Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la o )
0.04.01 . . . 436 923,00 27 054,00 463 977,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 463 977,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucidn Patronal al Banco Populary de . )
0.04.05 23 069,00 1462,00 24.531,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 24531,00

Desarrollo Comunal
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Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones

0.05.01 . . . 234 379,00 14 858,00 249 237,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 249 237,00
de la Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
0.05.02 . . 138 413,00 4387,00 142 800,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 142 800,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion
0.05.03 69 206,00 8774,00 77 980,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 77 980,00
Laboral
r
REC. BASURA 1 SERVICIOS 135587400 2059 195,65 3415 069,65 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 3898 919,65
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 366 000,00 0,00 366 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 366 000,00
1.02.99 Otros servicios basicos 000 183919565 1839 195,65 1.1.2 Adquisicion de bienes ysery 1839195,65
Comisiones y gastos por servicios financieros
1.03.06 K ve P ¥ 79 322,00 0,00 79 322,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 79322,00
comerciales
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 0,00 220 000,00 220 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 220 000,00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 114 403,00 0,00 114 403,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysery 114 403,00
1.06.01 Seguros 796 149,00 0,00 796 149,00 1.1.2 Adquisicion de bienes yser 796 149,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 483 850,00 483 850,00 *
2.01.99 Otros productos quimicos 0,00 483 850,00 483 850,00 1.1.2 Adquisicion de bienes yser 483 850,00
* *
SERVICIO 04  CEMENTERIOS 1577 036,05 0,00 1577036,05| |TOTAL ACTIVIDAD 1577 036,05
0 REMUNERACIONES 1286 554,54 0,00 1286 554,54, 1.1.1 REMUNERACIONES 1286 554,54
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 487 626,04 0,00 487626,04| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 487 626,04
0.01.02 Jornales 191 206,00 0,00 191 206,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 191 206,00
0.01.05 Suplencias 122 436,00 0,00 122436,00[ | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 122 436,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 89 113,09 0,00 89 113,09 1.1.1.1 Sueldos y salarios 89113,09
0.02.03 Disponibilidad laboral 50 870,43 0,00 50 870,43 1.1.1.1 Sueldos y salarios 50870,43
0.03.01 Retribucién por afios servidos 118 249,98 0,00 118 249,98 1.1.1.1 Sueldos y salarios 118 249,98
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la
0.04.01 . i i 109 984,00 0,00 109 984,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 109 984,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucion Patronal al Banco Populary de
0.04.05 5807,00 0,00 5 807,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 5807,00
Desarrollo Comunal
Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones
0.05.01 . . . 58 999,00 0,00 58999,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 58 999,00
de la Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
0.05.02 . . 34 842,00 0,00 34 842,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 34.842,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion
0.05.03 17 421,00 0,00 17 421,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 17 421,00
Laboral
1 SERVICIOS 10 711,61 0,00 10711,61 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 290481,51
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 10711,61 0,00 10711,61 1.1.2 Adquisicion de bienes ysery 10711,61
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 279 769,90 0,00 279 769,90 *
2.01.01 Combustibles y lubricantes 40 000,00 0,00 40 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 40 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 239769,90 0,00 239 769,90 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 239769,90
* *
SERVICIO 05  PARQUES Y OBRAS DE ORNATO 1594 706,94 0,00 1594706,94| |TOTAL ACTIVIDAD 1594 706,94
0 REMUNERACIONES 85 056,94 0,00 85 056,94 1.1.1 REMUNERACIONES 85 056,94
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 54 495,42 0,00 54495,42| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 54 495,42
0.03.01 Retribucion por afios servidos 13 887,52 0,00 13887,552| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 13 887,52
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la )
0.04.01 . i X 8077,00 0,00 8077,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 8077,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucion Patronal al Banco Populary de
0.04.05 426,00 0,00 426,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 426,00

Desarrollo Comunal
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Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones

PARQUES 0.05.01 i R X 4333,00 0,00 4333,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 433300
de la Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
Y ORNATO 0.05.02 i K 2559,00 0,00 2559,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 2559,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion
0.05.03 1279,00 0,00 1279,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 1279,00
Laboral
1 SERVICIOS 1509 650,00 0,00 1509 650,00} 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 1509 650,00
1.02.02 Servicio de energfa eléctrica 369 650,00 0,00 369 650,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysen 369 650,00
1.04.06 Servicios generales 1140 000,00 0,00 1140 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 1140 000,00
* *
SERVICIO 06  ACUEDUCTOS 7043 771,10 0,00 7043771,10) |TOTAL ACUEDUCTO 7043771,10
ACUEDUCTO 06-01 SERVICIO ACUEDUCTOS 6761 589,20 0,00 6761589,20| |TOTAL ACTIVIDAD 6761 589,20
0 REMUNERACIONES 3114142,04 0,00 3114142,04 1.1.1 REMUNERACIONES 3114 142,04
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 1535232,13 0,00 1535232,13 1.1.1.1 Sueldos y salarios 1535 232,13
0.01.02 Jornales 474.609,00 0,00 474.609,00 1.1.1.1 Sueldos y salarios 474 609,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 99 899,14 0,00 99 899,14 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 99 899,14
0.02.03 Disponibilidad laboral 81512,89 0,00 81512,89| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 81512,89
0.03.01 Retribucion por afios servidos 266 669,08 0,00 266 669,08) | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 266 669,08
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 150 896,80 0,00 150896,80| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 150 896,80
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la
0.04.01 . . 244 778,00 0,00 244.778,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 244 778,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucion Patronal al Banco Populary de
0.04.05 12 924,00 0,00 12 924,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 12 924,00
Desarrollo Comunal
Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones
0.05.01 i R R 131 306,00 0,00 131 306,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 131 306,00
de la Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
0.05.02 X K 77 543,00 0,00 77 543,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 77 543,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion
0.05.03 38 772,00 0,00 38772,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 38 772,00
Laboral
1 SERVICIOS 2709 247,86 0,00 2709 247,86 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 3 647 447,16
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 37480,39 0,00 37 480,39 1.1.2 Adquisicién de bienes ysen 37480,39
1.03.01 Informacion 188 000,00 0,00 188 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 188 000,00
1.04.03 Servicios de ingenieria 1952777,16 0,00 1952777,16 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 1952 777,16
1.04.06 Servicios generales 25956,33 0,00 25956,33 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 25956,33
1.06.01 Seguros 415033,98 0,00 415033,98 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 415033,98
1.08.99 Mantenimientoy reparacion de otros equipos 90 000,00 0,00 90 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 90 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 938 199,30 0,00 938 199,30 *
2.01.01 Combustibles y lubricantes 158 376,61 0,00 158 376,61 1.1.2 Adquisicién de bienes ysen 158 376,61
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 156 458,69 0,00 156 458,69 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 156 458,69
2.03.01 Materiales y productos metalicos 188 000,00 0,00 188 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysen 188 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 117 066,24 0,00 117 066,24 1.1.2 Adquisicién de bienes ysern 117 066,24
2.03.06 Materiales y productos de plastico 18 562,00 0,00 18 562,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysen 18 562,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 295 941,36 0,00 295 941,36 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 295 941,36
2.04.02 Repuestos y accesorios 3794,40 0,00 3794,40 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 3794,40
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HIDRANTES 06-02  SERVICIO HIDRANTES 282 181,90 0,00 282181,90( |TOTAL ACTIVIDAD 282 181,90
0 REMUNERACIONES 282 181,90 0,00 282 181,90 1.1.1 REMUNERACIONES 282 181,90
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 170 581,14 0,00 170 581,14 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 170 581,14
0.02.03 Disponibilidad laboral 9057,10 0,00 9057,10] 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 9057,10
0.03.01 Retribucidn por afios servidos 29629,56 0,00 29 629,56| 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 29629,56
0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 16 766,10 0,00 16766,10| | 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 16 766,10
Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la
0.04.01 . . . 27 198,00 0,00 27 198,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 27 198,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucidn Patronal al Banco Populary de o .
0. 1436,00 0,00 1436,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 1436,00
Desarrollo Comunal
Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones
0.05.01 . . . 14 590,00 0,00 14 590,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 14 590,00
de |a Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
0.05.02 P X g . 8 8 616,00 0,00 8 616,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 8616,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion o .
0.05.03 4308,00 0,00 4.308,00| 1.1.1.2 Contribuciones sociales 4308,00
Laboral
* *
SERVICIO 13 SERVICIO ALCANTARILLADO SANITARIO 1022 660,48 0,00 1022660,48| [TOTAL ACTIVIDAD 1022 660,48
0 REMUNERACIONES 475 455,22 0,00 475 455,22 1.1.1 REMUNERACIONES 475 455,22
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 385 833,22 0,00 385 833,22 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 385 833,22
0.02.01 Tiempo extraordinario 662,00 0,00 662,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 662,00
Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la
0.04.01 . . . 43 092,00 0,00 43 092,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 43 092,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucidn Patronal al Banco Populary de
0. 2275,00 0,00 2 275,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 2 275,00
Desarrollo Comunal
Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones o
0.05.01 i R . 23 116,00 0,00 23 116,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 23 116,00
de |a Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
0.05.02 P ) g K § 13 651,00 0,00 13 651,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 13 651,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion o .
0.05.03 6 826,00 0,00 6 826,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 6 826,00
Laboral
1 SERVICIOS 488 263,00 0,00 488 263,00, 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 547 205,26
1.02.02 Servicio de energia electrica 354 995,00 0,00 354 995,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysery 354 995,00
1.04.03 Servicios de ingenieria 133 268,00 0,00 133 268,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysern 133 268,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 58 942,26 0,00 58 942,26 *
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 58 942,26 0,00 58 942,26| 1.1.2 Adquisicién de bienes yserv 58 942,26
SERVICIO 16 DEPOSITO Y TRATAMIENTO DE BASURA 2410127,59 0,00 2410127,59| [TOTAL ACTIVIDAD 2410 127,59
0 REMUNERACIONES 1411739,59 0,00 1411739,59) 1.1.1 REMUNERACIONES 1411739,59
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 979 663,42 0,00 979 663,42 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 979 663,42
0.01.02 Jornales 82 004,00 0,00 82 004,00 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 82 004,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 9618,27 0,00 9618,27 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 961827
0.03.01 Retribucién por afios servidos 87 054,90 0,00 87 054,90 1.1.1.1 Sueldos ysalarios 87 054,90
Contribucidn Patronal al Seguro de Salud de la
0.04.01 . . . 122 746,00 0,00 122 746,00| 1.1.1.2 Contribuciones sociales 122 746,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucidn Patronal al Banco Populary de o .
0. 6 481,00 0,00 6 481,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 6 481,00
Desarrollo Comunal
Contribucidn Patronal al Seguro de Pensiones o
0.05.01 65 845,00 0,00 65 845,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 65 845,00

de |a Caja Costarricense del Seguro Social
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Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
DEP. TRAT. 0.05.02 P X g . g 38 885,00 0,00 38 885,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 38 885,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion
DEBASURA  0.05.03 P P 19 442,00 0,00 19 442,00 1.1.1.2 Contribuciones sociales 19 442,00
Laboral
1 SERVICIOS 998 388,00 0,00 998 388,00| 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 998 388,00
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 400 000,00 0,00 400 000,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysen 400 000,00
1.05.02 Vidticos dentro del pais 107 100,00 0,00 107 100,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 107 100,00
1.06.01 Seguros 36 507,00 0,00 36 507,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysen 36 507,00
Mantenimiento y reparacion de equipo de
1.08.08 , i yrep i X q P 454 781,00 0,00 454 781,00 1.1.2 Adquisicién de bienes ysen 454 781,00
computo y sistemas de informacion
* *
SERVICIO 28 ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 230 000,00 0,00 230 000,00 TOTAL ACTIVIDAD 230000,00
1 SERVICIOS 230 000,00 0,00 230 000,00 1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SE 230 000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 230 000,00 0,00 230 000,00 1.1.2 Adquisicion de bienes ysen 230 000,00
* *
| TOTAL PROGRAMA || 23 045 508,97 3372 505,65 26 418 014,62 TOTAL PROGRAMA || 26 418 014,62|
* *
| PROGRAMA IlI: INVERSIONES |
* *
|aRuPO 01 EDIFICIOS 000  170000,00 17000000 | EDIFICIOS 170 000,00
* *
Edificio Municipal Tt i Mantenimiento ) *IBI-
Proyecto 913 cg'n']‘:° unicipal Tucurrique (Mantenimiento ) 1B 000  170000,00 17000000| |TOTAL PROYECTO 170 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 170 000,00 170 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 170 000,00
5.02.01 Edificios 0,00 170 000,00 170 000,00 2.1.1 Edificaciones 170 000,00
* *
GRUPO 02  VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 8311900544 44150 191,05 127 269 196,49' | VIAS DE COMUNICACION TER 127 269 196,49
* *
Actividad 001  Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal (Ley 8114) 13153 271,47 3643 810,19 16 797 081,66|  |TOTAL PROYECTO 16 797 081,66
0 REMUNERACIONES 8077 368,59 1573 508,00 9 650 876,59 2.1 FORMACION DE CAPITAL 16 797 081,66
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 432193470  1078952,00 5 400 886,70 2.1.2 Vias de comunicacion 5400 886,70
0.01.02 Jornales 0,00 266 300,00 266 300,00 2.1.2 Vias de comunicacion 266 300,00
0.02.01 Tiempo extraordinario 112 988,29 81762,00 194 750,29 2.1.2 Vias de comunicacién 194 750,29
0.03.01 Retribucidn por afios servidos 960 271,88 0,00 960 271,88 2.1.2 Vias de comunicacién 960 271,88
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion o
0.03.02 L i 202 052,72 0,00 202 052,72 2.1.2 Vias de comunicacion 202 052,72
(Dedicacion exclusiva)
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la o
0.04.01 X . i 1201 370,00 69 716,00 1271 086,00 2.1.2 Vias de comunicacion 1271 086,00
Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucion Patronal al Banco Populary de o
0.04.05 63 430,00 3768,00 67 198,00 2.1.2 Vias de comunicacion 67 198,00
Desarrollo Comunal
Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones o
0.05.01 i R i 644 452,00 39 095,00 683 547,00 2.1.2 Vias de comunicacion 683 547,00
de la Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
0.05.02 . . 380 578,00 11 305,00 391 883,00 2.1.2 Vias de comunicacion 391 883,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion
0.05.03 Laboral 190 291,00 22 610,00 212 901,00 2.1.2 Vias de comunicacion 212 901,00
abora
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1 SERVICIOS 4826 160,65 452 922,83 5279 083,48|
1.02.01 Servicio de aguay alcantarillado 0,00 74 092,00 74.092,00 2.1.2 Vias de comunicacion 74 092,00
1.02.02 Servicio de energia eléctrica 0,00 63 430,00 63 430,00 212 Vias de comunicacién 63 430,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 243 371,08 64 900,83 308 271,91 2.1.2 Vias de comunicacién 308 271,91
1.04.02 Servicios juridicos 0,00 242 000,00 242 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 242 000,00
UTGVM 1.04.06 Servicios generales 222 806,97 0,00 222 806,97 2.1.2 Vias de comunicacién 222 806,97
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 112 570,60 0,00 112 570,60 2.1.2 Vias de comunicacién 112 570,60
1.05.02 Viaticos dentro del pais 309 000,00 8 500,00 317 500,00 2.1.2 Vias de comunicacion 317 500,00
1.06.01 Seguros 3938412,00 0,00 3938 412,00 2.1.2 Vias de comunicacién 3938 412,00
r
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 24974223 161737936 1867 121,59 *
2.01.01 Combustibles y lubricantes 0,00 1294 899,36 1294 899,36 2.1.2 Vias de comunicacion 1294 899,36
2.04.02 Repuestosy accesorios 0,00 322 480,00 322 480,00 2.1.2 Vias de comunicacién 322 480,00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 110 966,00 0,00 110 966,00 2.1.2 Vias de comunicacion 110 966,00
2.99.06 Utilesy materiales de resguardo y seguridad 138 776,23 0,00 138 776,23 2.1.2 Vias de comunicacién 138 776,23
* *
Proyecto " 791 Infraestructura Vial Mantenimiento (791) Ley 8114 2472 264,00 0,00 2472264,00) |TOTAL PROYECTO 2472 264,00
0 REMUNERACIONES 1359 342,00 0,00 1359 342,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2472 264,00
0.01.02 Jornales 1359 342,00 0,00 1359 342,00 2.1.2 Vias de comunicacién 1359 342,00
1 SERVICIOS 648 700,00 0,00 648 700,00 *
1.08.02  Mantenimiento de vias de comunicacion 450 000,00 0,00 450 000,00 2.1.2 Vias de comunicacion 450 000,00
1.08.03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 198 700,00 0,00 198 700,00 2.1.2 Vias de comunicacién 198 700,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 464 222,00 0,00 464 222,00 *
2.04.02  Repuestos y accesorios 464 222,00 0,00 464 222,00 2.1.2 Vias de comunicacién 464 222,00
* *
L4
Mant. Caminos Juan Vifi Maquinaria Municipal
Proyecto 795 . ant. -aminos uan Vinas con Maquinaria Municlpa 882 300,00 0,00 882300,00( |TOTAL PROYECTO 882 300,00
(795) (Ley 8114)
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 882 300,00 0,00 882 300,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 882 300,00
2.01.01 Combustiblesy lubricantes 882 300,00 0,00 882 300,00 2.1.2 Vias de comunicacion 882 300,00
* *
L4
Mant. Caminos Pejib Maquinaria Municipal
Proyecto 797 ' o Laminos ejibaye con Maquinaria Hunicipa 2202570,00 0,00 2202570,00 |TOTAL PROYECTO 2202570,00
(797) (Ley 8114)
r
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2202 570,00 0,00 2202 570,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2202 570,00
2.01.01 Combustiblesy lubricantes 2202 570,00 0,00 2202 570,00 2.1.2 Vias de comunicacion 2202 570,00
* *
L4
Atencién de E i i
Proyecto (L:y";'f;”e mergencias en caminos cantonales (799) ;g o9 gy 0,00 114859997 |TOTAL PROYECTO 1148 599,97
1 SERVICIOS 1148 599,97 0,00 1148599,97 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1148 599,97
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 1148 599,97 0,00 1148 599,97 2.1.2 Vias de comunicacién 1148 599,97
* *
L4
Camino El Ingenio-El Desvio JV (075 t 2
Proyecto 804 B:"""" mgenioEl Desvio IV (075) recarpeteo prest. ¢, 10, 100 09 0,00 52360000,00| |TOTAL PROYECTO 52 360 000,00
1 SERVICIOS 52 360 000,00 0,00 52 360 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 52 360 000,00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 52 360 000,00 0,00 52 360 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 52360 000,00
* *
Proyecto | 805  Camino El Rastro JV (098) Prest. BPDC 2700 000,00 0,00 2700000,000 [TOTAL PROYECTO 2700 000,00
1 SERVICIOS 2700 000,00 0,00 2700 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 2700 000,00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 2700 000,00 0,00 2 700 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 2700 000,00

Acta Sesion Ordinaria 132 del 07-11-2022




Proyecto 806  Calles Urbanas EI INVU JV (110) Prest. BPDC 8200 000,00 0,00 8200 000,00/ [TOTAL PROYECTO 8200 000,00
1 SERVICIOS 8 200 000,00 0,00 8 200 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 8200 000,00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacion 8200 000,00 0,00 8 200 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 8200 000,00
* *
Proyecto 901 f::;";;;:f Emergendas en caminos Cantonales Tuc 000 40506 380,86 40506 380,86| [TOTAL PROYECTO 40 506 380,86
SERVICIOS 0,00 760 000,00 760 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 40 506 380,86
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 0,00 760 000,00 760 000,00 2.1.2 Vias de comunicacién 760 000,00
5 BIENES DURADEROS 0,00 39746 380,86 39 746 380,86 *
5.02.02 Vias de comunicacidn terrestre 0,00 39 746 380,86 39 746 380,86 2.1.2 Vias de comunicacién 39 746 380,86
* *
GRUPO 06 OTROS PROYECTOS 9 874 667,26 3429 887,00 13304 554,zs| | OTROS PROYECTOS 13 304 554,26
* *
Actividad 01 Direccién Técnica y Estudios Progr Il 2602 359,67 2429 887,00 5032 246,67 TOTAL PROYECTO 5032 246,67
0 REMUNERACIONES 2602 359,67 1879 387,00 4 481 746,67 2.1 FORMACION DE CAPITAL 5032 246,67
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 953 185,54 1447 203,00 2400 388,54 2.1.5 Otras obras 2400 388,54
0.01.03 Servicios especiales 717 356,38 0,00 717 356,38 2.1.5 Otras obras 717 356,38
0.02.02 Recargo de funciones 26 726,33 0,00 26 726,33 2.1.5 Otras obras 26 726,33
0.03.01 Retribucién por afios servidos 13 578,54 199 874,00 213 452,54 2.1.5 Otras obras 213 452,54
0.03.02 Restriccidn al ejercicio liberal de la profesién 216 480,88 0,00 216 480,88 2.1.5 Otras obras 216 480,88
0.04.01 Cohmbuaéh Patronal al Seguro d? Saludde la 326 985,00 107 899,00 434 884,00 2.1.5 Otras obras 434 884,00
Caja Costarricense del Seguro Social
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Populary de 17 264,00 7 486,00 24 750,00 2.1.5 Otras obras 24 750,00
Desarrollo Comunal
0.05.01 Conmbgaén Patr_onal al Seguro de PenAS|ones 175 405,00 60 728,00 236 133,00 2.1.5 Otras obras 236 133,00
de la Caja Costarricense del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
0.05.02 X R 103 585,00 19 456,00 123 041,00 2.1.5 Otras obras 123 041,00
Pensiones Complementarias
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién
0.05.03 51793,00 36 741,00 88 534,00 2.1.5 Otras obras 88 534,00
Laboral
r 1 SERVICIOS 0,00 550 500,00 550 500,00
1.03.02 Publicidad y propaganda 0,00 442 500,00 442 500,00 2.1.5 Otras obras 442 500,00
1.04.05 Servicios informaticos 0,00 108 000,00 108 000,00 2.1.5 Otras obras 108 000,00
Proyecto 02 Infraestructura Comunal Dist. | Juan Vifias 274 782,30 0,00 274 782,30 TOTAL PROYECTO 274 782,30
1 SERVICIOS 230 000,00 0,00 230 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 274 782,30
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 230 000,00 0,00 230 000,00 2.1.5 Otras obras 230 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 44 782,30 0,00 44 782,30 *
2.03.02 Materialesy productos minerales y asfalticos 39 472,56 0,00 39 472,56 2.1.5 Otras obras 39472,56
2.03.06 Materiales y productos de pléstico 5 309,74 0,00 5309,74 2.1.5 Otras obras 5309,74
* *
Proyecto 03 Infraestructura Comunal Dist. Ill Pejibaye 217 970,41 0,00 217 970,41 TOTAL PROYECTO 217 970,41
1 SERVICIOS 160 000,00 0,00 160 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 217 970,41
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 35 000,00 0,00 35 000,00 2.1.5 Otras obras 35 000,00
1.08.03 Mantenimiento de instalacionesy otras obras 125 000,00 0,00 125 000,00 2.1.5 Otras obras 125 000,00
r 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 57 970,41 0,00 57 970,41 *
Materiales y productos electricos, telefénicos
2.03.04 57970,41 0,00 57970,41 2.1.5 Otras obras 57 970,41
y de cémputo
Proyecto 4 21 Proyecto de Inversién Servicio Acueducto 5992 054,88 0,00 5992 054,88 TOTAL PROYECTO 5992 054,88
5 BIENES DURADEROS 5992 054,88 0,00 5992 054,88 2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 5992 054,88
5.01.99 Maquinaria y equipo diverso 5992 054,88 0,00 5992 054,88 2.2.1 Maquinaria y equipo 5992 054,88
* *
Proyecto T 24 Proyecto Celebraciones Patriasy de Fin De Afio 787 500,00 0,00 787 500,00 TOTAL PROYECTO 787 500,00
r 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 787 500,00 0,00 787 500,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 787 500,00
2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros 787 500,00 0,00 787 500,00 2.1.5 Otras obras 787 500,00
* *
T Mantenimiento Camino Cafiaveral Tucurrique
Proyecto 938 (IBLImp.Cem) 0,00 1 000 000,00 1000 000,00 |TOTAL PROYECTO 1000 000,00
1 SERVICIOS 0,00 1000 000,00 1000 000,00 2.1 FORMACION DE CAPITAL 1000 000,00
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipoy mobiliario 0,00 1 000 000,00 1000 000,00 2.1.5 Otras obras 1000 000,00
* *
[ TOTAL PROGRAMA I 1| 9299367270 47750 078,05 14074375075] | TOTALPROGRAMAIII 140 743 750,75 |
* *
|TOTAL GENERAL DE PROGRAMAS 136990 392,66 57 25162574 194242 018,40 |TOTAL GENERAL DE PROGRAMA! 194 242 018,40

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales 4/11/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ

EGRESOS EJECUCION PRESUPUESTARIA CONSOLIDADA

"OCTUBRE 2022" DEL1° AL 31 DE OCTUBRE 2022
RESUMEN POR PROGRAMA Y TOTAL POR CLASIFICADOR ECONOMICO

Programa 1 Administracion

Programa 2 Servicios

Codigo [Detalle Cuenta General e A Programa 3 Inversiones| Total todos los programas
1|GASTOS CORRIENTES 27 080 253,03 26418 014,62 0,00 53 498 267,65
1.1 GASTOS DE CONSUMO 21312 026,03 26 418 014,62 0,00 47 730 040,65,
1.1.1 REMUNERACIONES 19 660 583,53 15 100 968,30 0,00 34 761 551,83
1.1.1.1 Sueldos ysalarios 16 757 419,53 12 526 190,30 0,00 29 283 609,83
1.1.1.2 Contribuciones sociales 2903 164,00 2574 778,00 0,00 5477 942,00
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1651 442,50 11 317 046,32 0,00 12 968 488,82
1.2 INTERESES 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1 Internos 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5768 227,00 0,00 0,00 5768 227,00
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Piblico 5768 227,00 0,00 0,00 5768 227,00
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00
2|GASTOS DE CAPITAL 0,00 0,00 140 743 750,75 140 743 750,75
2.1 FORMACION DE CAPITAL 0,00 0,00 134 751 695,87 134 751 695,87
2.1.1 Edificaciones 0,00 0,00 170 000,00 170 000,00
2.1.2 Vias de comunicacién 0,00 0,00 127 269 196,49 127 269 196,49
2.1.3 Obras urbanisticas 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.4 Instalaciones 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.5 Otras obras 0,00 0,00 7 312 499,38 7 312 499,38
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 0,00 0,00 5992 054,88 5992 054,88
2.2.1 Maquinaria y equipo 0,00 0,00 5992 054,88 5992 054,88
2.2.2 Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.3 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.4 Intangibles 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.5 Activos de valor 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 0,00 0,00 0,00 0,00
3| TRANSACCIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3 AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.1 Amortizacion interna 0,00 0,00 0,00 0,00
3.4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00]
4|SUMAS SIN ASIGNACION 0,00I 0,00I 0,00I 0,00
[roTaL PrROGRAMA 27 080 253,03 26 418 014,62| 140 743 750,75 194 242 018,40
Elaborado por: Trentino Mazza Corrales 4/11/2022
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RESUMEN DE EJECUCION DE INGRESOS - EGRESOS CONSOLIDADO **ENERO A OCTUBRE 2022*

PARTIDA

PRESUPUESTO|

JIMENEZ|

TUCURRIQUE

TOTAL

POR INGRESAR /
DISPONIBLE

% EJECUTADO|

Ingresos del Periodo 2022

Egresos del Periodo 2022

Ingresos y Egresos Reales del Periodo 2022

2712 385526,58

2712385 526,58

1515953524,16 584733 982,00 2100687 506,16

814 393 793,50 193 929524,36 1008323 317,86

611698 020,42

1704062 208,72

77%

37%

Diferencia Neta

701559 730,66/ 390 804 457,64 1092 364 188,30

EJECUCION DE INGRESOS ACUMULADA *CONSOLIDADA*
AL 31-10-2022
Ejecutado
Partida Presup‘uesto 5 ! R Total Ejecutado | PoriIngresar |% Ejecutado
Consolidado Jimenez Tucurrique
1. Ingresos Tributarios 348 600 000,00 207 141948,99 104281404,93 311423353,92 37 176 646,08 14,8%
2.Ingresos No Tributarios 463757 447,05 36855979564 63041428,54 431601224,18 32156 222,87 20,5%
3. Venta de Activos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0%
4. Transferencias Corrientes 83322774,34 3926 289,15 1972 770,50 5899 059,65 77 423 714,69 0,3%
5. Transferencias de Capital 1109932024,67 521539664,44 229544088,00 751083752,44 358 848272,23 35,8%
6. Financiamiento Interno 212000 000,00 212 000 000,00 0,00 212000 000,00 0,00 10,1%
7. Superavit Libre 30409 497,31 21683119,65 8726377,66 30409 497,31 0,00 1,4%
8. Superavit Especifico 289703901,19 181102706,29 177167912,37 358270618,66 -68566 717,47 17,1%
2537 725 644,56 | 1515 953 524,16 | 584 733 982,00 | 2 100 687 506,16 | 437 038 138,40 100%
EJECUCION DE EGRESOS POR PROGRAMA ACUMULADA *CONSOLIDADA*
AL 31-10-2022
Ejecutado
Programa Presupfxesto . ! N Total Ejecutado Disponible |% Ejecutado
Consolidado Jimenez Tucurrique
1. Direccion y Administracion General | 367568 586,38 | 174745701,11 45423328,03 220169029,14| 147399557,24 22%
2. Servicios Municipales 403225257,69| 213667414,86 31919377,70 245586792,56| 157 638465,13 24%
3. Inversiones 1941591682,51| 425980677,53 116586818,63 542 567 496,16 | 1 399 024 186,35 54%
4. Partidas Especificas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
2712385526,58| 814393 793,50 193 929 524,36 | 1 008 323 317,86 | 1 704 062 208,72 100%
EJECUCION DE EGRESOS POR PARTIDA ACUMULADA *CONSOLIDADA*
AL 31-10-2022
Ejecutado
Partida Presup.uesto . ! N Total Ejecutado Disponible |% Ejecutado
Consolidado Jimenez Tucurrique
REMUNERACIONES 590917557,31| 357187506,84 77228696,00 434416202,84| 156501 354,47 43%
SERVICIOS 735450012,29 | 202292 236,22 33512055,23 235804291,45| 499645 720,84 23%
MATERIALES Y SUMINISTROS 187 014 067,96 56344 067,87 12702 370,75 69046438,62 | 117967 629,34 7%
INTERESES Y COMISIONES 24 326 699,61 13863 946,77 0,00 13 863 946,77 10462 752,84 1%
BIENES DURADEROS 784514 539,03 7158347,76 69955 523,18 77 113 870,94 | 707 400 668,09 8%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 108 362 454,91 28477 145,77 530 879,20 29 008 024,97 79354 429,94 3%
AMORTIZACION 266500 195,47 | 149070 542,27 0,00 149070542,27 | 117 429653,20 15%
CUENTAS ESPECIALES 15 300 000,00 0,00 0,00 0,00 15 300 000,00 0%
2712385526,58| 814393 793,50 193 929 524,36 | 1 008 323 317,86 | 1 704 062 208,72 100%
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ **SOLO JIMENEZ**

RESUMEN DE EJECUCION DE INGRESOS ENERO A OCTUBRE 2022

PARTIDA Presupuesto I Trimestre Il Trimestre Il Trimestre Octubre Total Ingresado | Por Ingresar | % Ingresado
Ingresos Tributarios 245250000,00{ 93346916,73] 23810119,25| 77310656,38 8728705,63| 203196397,99| 42053602,01| 82,85%
Ingresos No Tributarios 401591 228,20| 140923 001,52 91009 110,79 101 868 139,22| 34 759 544,11] 368 559795,64| 33031432,56( 91,77%
Venta de Activos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
Transferencias Corrientes 52356076,54| 3945551,00 490 354,15 3435935,00 0,00 7871840,15 44484236,39( 15,04%
Transferencias de Capital 675 083 066,04 128 466 052,17| 162 224 527,93 230 849 084,34 0,00{ 521539664,44|153543401,60| 77,26%
Financiamiento Interno 212000 000,00 0,00] 212 000 000,00 0,00 0,00{ 212000 000,00 0,00 100,00%
Ingresos del Periodo 1586 280 370,78| 366 681 521,42| 489 534 112,12 413 463 814,94 43 488 249,74 1 313 167 698,22| 273 112 672,56
PARTIDA Presupuesto I Trimestre Il Trimestre Il Trimestre Octubre Total Ingresado | Por Ingresar | % Ingresado
Ingresos Propios 646 841 228,20 234 269 918,25| 114 819 230,04| 179 178 795,60( 43 488 249,74 571756 193,63 75085034,57| 88,39%
Venta de Activos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
Transferencias Corrientes 52356076,54| 3945551,00 490 354,15 3435935,00 0,00 7871840,15| 44484236,39| 15,04%
Transferencias de Capital 675 083 066,04( 128 466 052,17| 162 224 527,93| 230 849 084,34 0,00] 521539 664,44| 153543401,60| 77,26%
Financiamiento Interno 212 000 000,00 0,00 212 000 000,00 0,00 0,00 212000 000,00, 0,00/ 100,00%
Ingresos del Periodo 1586 280 370,78 | 366 681 521,42 489 534 112,12| 413 463 814,94| 43 488 249,74| 1 313 167 698,22| 273 112 672,56
Ingresos por Partida Ingresos por Origen
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ *SOLO JIMENEZ*

DEL 1° ENERO AL 31 DE OCTUBRE 2022
RELACION INGRESO-GASTO EN SERVICIOS COMUNITARIOS

Depésitoy
. - . Parques y .
. Aseo de Vias y | Recoleccion de |Tratamiento de A Alcantarillado
Detalle  Servicio . e Acueducto Cementerio Obras de .
Sitios Publicos Basura Desechos Sanitario
0 Ornato
Sélidos

Ingreso estimado segun tasa 39565 729,12| 99048 812,51| 57 000 513,73( 100 836 895,02| 19 683 223,86 15239233,05| 5222 671,72
Otros ingresos relacionados con el sericio

- Derecho de cementerio 0,00 0,00 0,00 0,00 205 585,11 0,00 0,00
- Servicio de instalacidn de cafierias 0,00 0,00 0,00 283299454 0,00 0,00 0,00
- Servicio de Hidrantes 0,00 0,00 0,00[ 10100 522,61 0,00 0,00 0,00
- Venta de abono organico 0,00 0,00 108 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de ingresos disponibles del periodo 39565 729,12 99 048 812,51 57 108 813,73| 113 770 412,17| 19 888 808,97 15239 233,05 5222671,72
EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO
Gasto del servicio 26 660 774,89| 68 288 172,04 30655 689,11| 61137 830,33| 13013 853,84( 10124 626,46 0,00
Gastos de administracion 4708 321,77| 16343 054,06 9336684,15| 20169 062,31 3739812,53| 2590669,62 52 226,72
Porcentaje % ( *) 12% 17% 16% 19% 19% 17% 1%
Egresos de operacion del servicio (subtotal +

gr peracién del servicio (su 31369 096,66| 84 631226,10| 39 992373,26| 81306892,64| 16753666,37| 12715296,08| 5222672
gastos de administracion)

Egresos Proyectos (Programa Ill) | 0,00| 2105 913,44| 1074 263,32| 12 465 612,11| 0,00| 0,00| 173 612,88
Total de egresos del servicio | 31369.096,66| 86737 139,58] 41066 636,58 93772504,75| 16753 666,37| 1271529608 225 839,60

Superavit o Déficit del periodo

| 819663246 1231167297 16042 177,15 | 19997 907,42 | 3135 142,60 | 252393697 | 499683212

Mas Ingresos Fondo liquidacion
periodo afio anterior

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Superavit o Déficit Total

8196 632,46 12311 672,97 | 16 042 177,15 | 19 997 907,42 | 3135142,60 | 2523936,97 | 4996 832,12

Elaborado por: Trentino Mazza Corrales, Contador Municipal

Fecha 4/11/2022
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MUNICIPALIDAD DE JIMENEZ
PENDIENTE DE COBRO MENSUAL "SOLO JIMENEZ"
ANO 2022
Mes Total Variacién
Diciembre 2021 341273 379,17
Enero 374 129 374,57 9,63% 32 855 995,40
Febrero 373357170,31 -0,21% -772 204,26
Marzo 388 157 062,27 3,96% 14799 891,96
Abril 392 267 262,31 1,06% 4110 200,04
Mayo 396 979 725,53 1,20% 4712 463,22
Junio 399 588 450,92 0,66% 2 608 725,39
Julio 433932 391,62 8,59% 34343 940,70
Agosto 436 360 307,60 0,56% 2427 915,98
Septiembre 418 671 936,54 -4,05% -17 688 371,06
Octubre 430 181 450,62 2,75% 11 509 514,08
Dici 2021
Aumentc()):iteUblzezn(;:;e 021a 88 908 071,45 24,15%

Pendiente de Cobro Acumulado Ao 2022

500000000

400000000
300000000
200000000
100000000

0

Total

M Diciembre 2021 ® Enero Febrero B Marzo W Abril Mayo

W Junio W Julio B Agosto M Septiembre B Octubre

ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO. Comuniquese al Area de Servicios
para el Desarrollo Local de la Contraloria General de la Republica, con copia a la

Alcaldia y Contabilidad Municipal.

ARTICULO VIII. Informe de la Junta Vial y el Departamento de Gestioén Vial

No hubo.

ARTICULO IX. Atencion de los seiores (as) Sindicos (as)

No hubo.

ARTICULO X. Mociones

No hubo.
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ARTICULO XI. Asuntos Varios

ACUERDO 1°
Este Concejo acuerda por Unanimidad; celebrar una Sesién Extraordinaria. El
miércoles 09 de noviembre, a las 6 y 30 de la tarde, en la Sala de Sesiones
Municipales. Asuntos a tratar: 1. Analisis y aprobacion de Modificacidon
Presupuestaria y 2. Analisis y aprobacion de Contratacion.
ACUERDO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Siendo las diecinueve horas con treinta y ocho minutos exactos, la sefora

Presidenta Municipal, regidora Mauren Rojas Mejia, da por concluida la

sesion.
Mauren Rojas Mejia Nuria Estela Fallas Mejia
PRESIDENTA MUNICIPAL SECRETARIA DEL CONCEJO
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